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Arbetsmiljopolicy

Grunden i AB Skévdebostidders arbetsmiljéarbete dr att pa ett integrerat sétt i var vardag skapa en
trygg och siker arbetsmiljo. Det innebar en fysiskt, psykiskt och socialt sund arbetsplats dér risken
for ohilsa och skador pé grund av arbetet forebyggs.

I vart arbetsmiljoarbete agerar vi 4ven fran vir gemensamma virdegrund, vilket innebér att:
e Vitillsammans skapar en attraktiv arbetsplats.
e Alla medarbetare ges mojlighet till utveckling.
e Vibemdter varandra med respekt och omtanke samt med forstielse for vara olika roller.

e Viaccepterar ingen form av mobbning eller trakasserier och var arbetsmiljo praglas av en
Ooppenhet dir alla individer behandlas jimlikt och med respekt.

e Viser samverkan mellan féretaget, medarbetarna och skyddsombud som en viktig tillgang i
arbetsmiljoarbetet.

e Viutbildar, stimulerar och informerar medarbetarna sé att de kan kéinna engagemang, ta
ansvar och vara delaktiga i arbetsmiljoarbetet.

o Atgirdstrappan ir vil kind av vira medarbetare och fungerar som stéd vid planering och
organisering av arbetet. P4 sd sétt kan vi kan hantera arbetsmiljorisker som ska undanréjas
eller om det inte dr mojligt, minskas.

e Viuppfyller minst den arbetsmiljolagstiftning som vi omfattas av och vi arbetar fortlopande
och regelbundet med att underséka och riskbedoma, rapportera tillbud och olycksfall, félja
upp och vidta atgarder for att kunna skapa en séker och trygg arbetsplats.

e Viarbetar standigt for att forbattra var arbetsmiljo sdvil organisatoriskt, fysiskt, psykiskt som

socialt.
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