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VD HAR ORDET

Krig, klimat och kostnadsokn

ngar

Knappt hade vi hunnit borja ana ljuset i tunneln efter nastan tva dr av pandemi nar
en ny omvélvande handelse for varlden skedde - kriget i Ukraina. Den forandrade

omvarlden har helt klart satt sin pragel pa 2022.

2022 AR ETT AR som formats av stor osdkerhet och oro -
bade nationellt och internationellt. Hyresgéster har varit
oroliga for 6kade elpriser och hyror. Organisationen har
inventerat skyddsrum och kontinuitetsplanerat samtidigt
som vi har forvaltat och utvecklat den dagliga verksamhe-
ten och haft rekordmanga byggprojekt i gang samtidigt.
Ja det har minst sagt varit nya utmaningar vi stéllts infor
men vi har lyckats vdl med att mobilisera och kraftsamla
kring utmaningarna vilket kinns bra infér framtiden som
med storsta sannolikhet kommer att fortsatta vara skakig
ytterligare ett tag framover.

Det har vél inte kunnat undgé nagon att den oroliga om-
vérlden har bidragit till stora prisokningar och en inflation
som dr hogre dn pd manga ar. Detta paverkar sdklart ocksa
var verksamhet dven om vi har en god och stabil ekono-
misk grund att sta pa. Under rddande forutsittningar sa

har vi natt ett gott ekonomiskt resultat.

UNDER 2022 har vi ocksa haft ett stort fokus pé vart héll-
barhetsarbete och hur vi ska utveckla det arbetet vidare.
Den nyinrittade avdelningen for héllbarhet och inkdp har
jobbat med att tydliggéra vart nuldge for att ocksa se vilka
omraden som dr viktigast att prioritera framat.

Men allt har inte handlat om krisforberedelser, ekono-
miska utmaningar och energibesparingar. Vi har byggt
mycket nytt. Vi har fardigstallt 68 lagenheter i Tradgards-
staden och har ytterligare 25014genheter i produktion. Det
ar fantastiskt roligt och dessa projekt 16per pa vil och har
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Kklarat prisdkningar och annat pa ett bra sétt. Vi har ocksa
fatt ett spainnande samverkansuppdrag med kommunen
dér vi fatt uppdraget att utveckla en hel stadsdel till ett
sammanhallet bostads- och idrottsomrade.

Forutom nyproduktion har vi ocksé jobbat med flera
olika underhéllsprojekt, utvidrderat var felhanterings-
process och arbetat med implementation av vardegrund
och ny varumirkesplattform. Virdegrunden &r var bas
och kompass i vardagen medan varumérkesplattformen
beskriver hur vi ska uppfattas utat sett. Vart nya kundlofte
”Hem for dig. Nu och i framtiden.” kdnns bade kundnéra,
omtédnksamt, ambitidst och langsiktigt - precis som var
vardegrund.

Som gradde pa moset fick vi nu i februari ta emot en
Kundkristall for basta produktindex pa en gala pa Berns.
Det dr hyresgésternas betyg under 2022 som ligger till
grund for detta pris. Att vi dessutom var nominerade som
topp tre i Sverige gillande Serviceindex visar pa en fin
bredd i var verksamhet. Trots att jag tror att 2023 kommer
innebdr fler utmaningar pa grund av den fordnderliga
omvirlden kinner jag stor tillf6rsikt infér vad som komma
skall. Den 6 mars 2023 firar Skovdebostader 80 ar i allmén-
nyttans tjanst - och det finns goda forutsattningar for att
vi ska kunna fortsitta gora det i minst 8o artill.

kbt rana ﬁ?? %

KATARINA PRICK, VD

BILD: VICTOR HILDING



ARET | KORTHET

Prioriterade aktiviteter 2022

«Analysera
kundens forvant-
+Utveckla ningar pa produkt
«Utveckla ochimplementera och erbjudande

det goda och tillits- underhallsstrategin +Genomfora nuliges-
fulla ledarskapet och med- «Ta fram en langsiktig analys av hyres-
arbetarskapet enligt plan for nybyggnation «Taframen nivaer
vardegrunden och ombyggnation handlingsplan for

«Genomfora en system- «Definiera och beskriva alla tre hallbarhets-
och kompetenskartlagg- gemensam drende- perspektiven
ninginom IT- och hantering

o e . . .I l t . _
digitalisering mplementerain

kopsprocessen

Prioriterade aktiviteter 2023

eldentifiera
den langsiktigt
ekonomiska hall-
«Tafram en ny affarsplan barheten for

. . bolaget «Identifiera och utveckla
Ta fram en strukturerad arbets «Utveckla nyckelrelationer

form for omvarldsbevakning

«Ta fram en bolags-
overgripanderisk- och
sarbarhetsanalys

boinflytandet

» Bestamma och beskriva vilka
processer bolaget behover «Tafram vart EVP,
och hur de tillampas vardet vi skapar for
vara medarbetare

o Implementera fel-
hanteringsprocessen
inklusive central
felanmalan

Sammanfattning och nyckeltal

2022 2021 2020 2019 2018
Nettoomsattning (kkr) 438 580 423 482 413199 385 249 368 591
Resultat efter finansiella poster (kkr) 117 466 121316 128 312 87 775 116 070
Balansomslutning (kkr) 3124918 2860051 2778430 2741823 2499 030
Soliditet (%) 48,4 50,2 48,0 46,3 48,6
Hyresbortfall outhyrda objekt (kkr) 1038 890 585 426 526
Hyresforluster obetalda hyror (kkr) 183 221 84 161 124
Direktavkastning pa totalt kapital (%) 7,3 8,1 8,2 7,8 8,4
Direktavkastning pa genomsnittligt
marknadsvarde fastigheter (%) 3,2 3,4 3,6 3,6 3,9
Totalavkastning pa genomsnittligt
marknadsvérde fastigheter (%) 1,1 10,4 8,1 7,6 11,4
Antal nyproducerade lagenheter 68 132 76 170 150
Antal stamrenoverade lagenheter - - - - 14
Nettoinvesteringar i fastigheter (kkr) 278 300 222 350 214 396 279 967 273702
Marknadsvarde fastigheter (kkr) 6885979 7041100 6472 097 5864 699 5414265
Substansvarde (kkr) 4852781 4781792 4424 325 4092 361 BNEISIS
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« Utveckla det

T A goda och tillitsfulla
ledarskapet och
medarbetarskapet
« Hitta balansen
« Utveckla det lang- ui%’;‘:i:}:‘i:i‘gh
siktigt konkurrens- B o < T T . dg :
kraftiga erbjudandet /] or T I -anvandningen
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Jordfrasen.
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Affarsplan 2020-2023:

Malsattnings

2022 &rtredje dret i den afférsplaneperiod som pagartillochime
Det &r ett &r d& mycket hant och Skdvdebostader har réViderat neg
malsattningar och definierat andra ar for ar, vilket redov '

a5

Organisation och varumarke pAPA) 2021 2022 Mal2023

eNPS 58 55
Frisknarvaro 56 % 61% 47% 75%
Sjukfranvaro 6% 5% 7% 4%

Andel Skovdebor som anser att vi bidrar till

0, 0 0
en positiv utveckling for kommunen i 7% 7% 5%
Andel Skovdebor som anser att vi bidrar till
ett hallbart samhlle e e Eabs o
Hallbarhet 2020 2021 2022 Mal2023
Minskad energiforbrukning jamfort 2018 2,50% 3,20% 5,77% 10,40%
Antal fordon med fossila branslen 19 2 2 0

Byggnation och fastlghetsutveckllng 2021 2022 Mal 2023

Antalinflyttningsklara lagenheter

Antal planerade lagenheter 2024-2027* 122 570 175 600

- i)
SIFFRORNA VARIERAR BADE UPP OCH NERMELLANAREN PAGRUNDAVPAATTBOLAGETS MARKTILLGANGOCH PROJEKTMOJLIGHETERVARIERAT MEL ANAREN 1! l £

No6jd kund 2020 2021 2022 M3l 2023
54 65

Student: NPS

Student: Nojd kund 80 80 80
Serviceindex 88,3% Ingenny matning 87,5% 90%
Produktindex 83,6% Ingenny matning 83,1% 85%
Profilindex 89,6%  Ingenny matning 88% 93%

Trygghetsindex 85,6% Ingen ny matning 86,1% 87%

2020 2021 2022 Mal 2023

56 % 55% 55% 55%

S

Ekonomi

Driftnetto som andel av omsattningen

Lagsta egna kassaflode 6ver tid i relation tillinvesteringarna 88% 89% 69 % 40%
—~
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Hallbarnet for
Skovdebostader

Skovdebostader fortséatter att gora en integrerad ars- och hallbarhetsredovisning.
Detta kombineras med den traditionella och lagstadgade ekonomiska redovis-
ningen. Forvaltningsberattelsen omfattar bdde information om verksamheten,
organisationen och utvecklingen av fastigheter — samt de tre perspektiven

ekologisk, social och ekonomisk héallbarhet.

BOLAGET TAR I SIN AFFARSPLAN avstamp i FN:s globala
mal for hallbarhet dédr den tydligaste kopplingen
finns i mal nummer 11: Hdllbara stdder och samhdllen.
Skévdebostidder paverkar dock pé flera plan och tio
av de globala malen finns med som utgdngspunkt i
Skévdebostdders affarsplan.

Sa paverkar Skovdebostider

sin omvarld

Skévdebostdder har i snart 80 ar tillhandahallit
trygga, hallbara och prisvirda bostdder for alla. Det
allménnyttiga uppdraget dr lika angelédget och viktigt
idag som nér bolaget startade. Hos Skovdebostdder
har ménniskor sina hem. Med det uppdraget foljer
ett stort ansvar. Genom ett starkt och langsiktigt
engagemang for fastigheter, omraden och staden
i stort och med goda relationer till hyresgister och

omgivningen bidrar bolaget till positiv utveckling
for ett hallbart och tryggt Skovde. Med sitt stora

bestand och ménga fastigheter gor Skovdebostdder
ocksé stor skillnad for klimatet genom att arbeta
med bland annat energibesparingar och péverka
hyresgéster att leva mer hallbart. Bolaget gor ocksa
vad man kan for att paverka effektuttaget av el pa
ett sitt som bidrar till samhallsnyttan. Tack vara sin
storlek och stabila ekonomi fungerar bolaget ocksa
som en katalysator och motor f6r nybyggnation som
fortgar trots utmanande tider och genom stora in-
vesteringar bidrar bolaget till samhéllsekonomin.

Nulagesanalys

Under 2022 har Skévdebostdder genomfort en nu-
lagesanalys av sitt hallbarhetsarbete. Med hjilp
av nuldgesanalysen har bolaget hittat strategiskt
viktiga utvecklingsomraden inom hallbarhet som
till exempel inom ink6p och héllbara leverantdrs-
samarbeten samt utifran livscykelperspektiven men
ocksa riskanalyser.

‘Nulagesanalysen
avvart hdllbar-
hetsarbete blir

en viktig input
forvar fortsatta
planering kring
dessa fragor och
en grund for den
kommande
affarsplanen’

THOMAS OLSSON
CHEF FOR INKOP OCH HALLBARHET
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Miljovard Soren Larsson.

BILD: VICTOR HILDING
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Jordfraseni Tradgardsstaden.

BILD: VICTOR HILDING
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Kvalitet och certifieringar

SKOVDEBOSTADER AR CERTIFIERADE inom milj6 genom IS0 14001 sedan 2003 och sedan 2016 ocksd
certifierade inom arbetsmilj6 1S0 45001 och kvalitet 150 9001. Certifieringarna hjélper bolaget att
styra verksamheten, se till att man nar mélen och framforallt visa pa stdndig forbattring.

Under 2022 har bolaget utvecklat sitt ledningssystem och implementerat nya verktyg for lagefter-
levnad, kemikaliekontroll och avvikelserapportering. Det nya arbetssittet och systemen ger en
okad kvalitetssdkring av verksamheten. Det har ocksa tagits fram en ny plan for internrevisionerna

for att sdkerstélla att bolaget foljer standarderna.

Verksamhetsplanering

Skévdebostidder arbetar med fyradriga affdarsplaner som f6ljer mandatperioderna. Affirsplanen
kompletteras sedan med verksamhetsplaner - dels 6vergripande for hela bolaget och dels for
respektive avdelning. Alla verksamhetsplaner har prioriterade aktiviteter som tillsammans med
mitetal ger ett tydligt fokus pa affarsplanens 6vergripande mal. Vid arets slut har tre fjirdedelar

av innevarande affarsplan passerat och méaluppfyllelsen ar god.

ISO9001  °
ISO14001 2 “Ye”
ISO45001  “eoin¥

KVALITETS-, MILJO- Ak v 1490
& ARBETSMILJO- Ledningsssystem
CERTIFIERING

BMG TRADA CERTIFIERING

Skovdebostader har varit
certifierade inom miljo
genom S0 14001 sedan
2003 ochsedan 2016
ocksa certifierade inom
arbetsmiljo 1SO 45001 och
kvalitet ISO9001.



Intressent- och vasentlighetsanalys

Skovdebostader ar lyhorda for sina intressenters behov. Genom att sammanstalla en intressent-
och vasentlighetsanalys med riskbedémning far bolaget en bild av vilka fradgor som bor prioriteras.

NYCKEL- % F F

Agare Framja bostadsforsorjningen Uppfylla En utmaningi att fokus for bolagets produktion snarare ligger pa
- framforallt for yngre, dldre agardirektiv malgrupp an pa kvantitet gor att en del projekt blir sma och att
ochiyttertatort resurserna inte utnyttjas optimalt. Langa processer i byggpro-

jekten tar resurseri ansprak oavsett projektets storlek. De langa
tidsaspekterna i processen kan ocksa paverkas av mer kortsiktiga
politiska beslut. Kraven pa klimatsmart byggande riskerar ocksa att
fordyra projekt vilket kan vara en nackdel nar malgrupperna for pro-
duktionen ar mer resurssvaga grupper. Det finns ocksa utmaningar

Bidra till Skdvde kommuns
overgripande mali energi-
och klimatplanen

Uppratthalla ett bostads-

sodeliaiEl i det bostadssociala avtalet med att hitta [ampliga objekt bade
avseende kostnader och spridning i bestandet.
Nuvarande Trygga, valskotta och prisvarda God mojlighet till Med ett generellt tuffare klimat i samhallet och med 6kad polarise-
och blivande bostadsomraden boinflytande ring mellan olika grupper blir arbetet med trygghet i bostadsomra-
kunder Mbjlighet att leva hallbart Kvalitet i uthyrnings- f:ldenanviEtoigtageloc? rge;uﬁma::r?e. Da méngaﬂs;‘:mlhélilstfl{!wktionDert
L . rocessen ko, boKNing, idag drhart belastade faller ett storre ansvar pa fastighetsagare. De
Palitlig och rattvis verksamhet Eontraktsskrivning & finns en risk att bolagets kostnader for bland annat trygghetsatgar-
der 6kar medan majligheten att kunna ta betalt for dessa minskar.
Med 6kad belastning i samhallet kopplat till psykisk ohalsa riskerar
bolaget ocksa att fa 6kade problem med stérningar.
Leverantorer Palitliga och professionella Betalningarav levererad Upphandlingsférfaranden borgar for kvalitet, men det finns ocksa
upphandlare och bestéllare tjdnst eller produkt risker for forseningar vid exempelvis 6verklaganden. Inkpspro-
Relevanta miljé- och klimat- Fungerande inkdps-och cessen ar annu inte implementerad och kvalitetssakrad samt att
kravvid upphandling upphandlingsprocess héllbarhets- och efterlevnadskrav saknas.
Relevanta sociala krav vid
upphandling
Samhélle - Att bolaget verkariallman- Lagefterlevnad Trycket utifran pa var och hur Skévdebostéader ska bygga bostader
finansidrer, nyttigt syfte med social grund Transparens och arstort. Samhallets forvantningar pa vad Skovdebostader ska
myndigheter, och affarsmassiga principer dppenhet astadkomma riskerar attinte motsvara de majligheter bolaget
kommun, Att bolaget bidrar till [angsiktig ha[ioch'm?d krav pa kombination avsamhallsnyttigt ansvar och
intresse- hallbarhet affarsmassighet.
organisationer
och allménhet
Nuvarande och Sakerstallaentrygg, Lagefterlevnad En hogst aktuell riskfaktor ar det faktum att det pa manga satt varit
kommande utvecklande och langsiktigt Ett gott arbetsgivar- extra utmanande med stora anpassningar av verksamheten pa
medarbetare hallbar arbetsmiljo varumirke - ngjda grund av coronapandemin. Det staller hogre krav pa chefer och upp-
TadEbEEE foljning och styrning av verksamheten for att fanga upp eventuella

arbetsmiljoproblem och annat.

"Intressenternas vasentligaste frégor
kopplat till hallbarhet ska ligga till
grund for organisationens verksamhet.
Darfor sammanstalls en intressent-

fa SKOVDEBOSTADER och vasentlighetsanalys”

BILD: VICTOR HILDING

skovdebostader.se

THOMAS OLSSON
CHEF FOR INKOP OCH HALLBARHET
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Styrelse

Styrelsen och verkstéllande direktoren for AB Skévdebostader, organisationsnummer 556042-3039,
farharmed avge beréttelse 6ver verksamheten ar 2022, bolagets 80:e verksamhetsar.

Agarforhallanden
AB Skovdebostader ags till 100 % av

Skovde Stadshus AB, org nr 556800-1498,

med sate i Skovde.

Styrelse

Bernt Martensson, ordf (m)
Ordférande sedan september 2017, f 1958

Pontus Lundin (s)
Vice ordférande sedan 2019
Ledamot 2018-2019, f 1970

Monica Green (s)
Ledamot sedan 2019, f 1959

Jonas Eriksson (sd)
Ledamot sedan 2019, f 1983

Lennart Bogren (m)
Ledamot sedan 2018, f 1959

Roger Almgren (mp)
Ledamot sedan 2019, f 1965

Patrik Veithoefer (m)
Ledamot sedan 2022, 1991

Arbetstagarrepresentanter

Mattias Eriksson
Ledamot sedan mars 2017, 1973

Fredrik Rosenberg
Ledamot sedan 2022, f 1982

Mattias Eriksson

Gisela Stell
Suppleant sedan 2013, f 1965

Johan Aberg
Suppleant sedan 2020, f 1964

Arsstimma holls den 9 maj 2022.
Styrelsen har under verksamhetsaret
hallit sju protokollférda sammantraden.

Revisorer

Ernst & Young AB
Huvudansvarig revisor
Ulf Ulkner

Aukoriserad revisor, f 1959

Lars-Erik Lindh
Lekmannarevisor, f 1946

Damir Matesa
Auktoriserad revisor, f 1972

Conny Lundberg
Lekmannarevisor, f 1950

Verkstallande direktor

Katarina Prick
Verkstallande direktor sedan april 2020,
f1963

Jonas Eriksson

Johan Aberg

Fredrik Rosenberg Gisela Stell

Firmatecknare

Bolagets firma tecknas férutom av styrelseni
sin helhet avledamoterna samtverkstallande
direktoren, tva i forening.

Organisationsanslutning mm
Bolaget ar medlem i Sveriges allménnytta,
FASTIGO (Fastighetsbranschens arbetsgi-
varorganisation), HBV (Husbyggnadsvaror
HBV férening) och SSBF (Svenska Student-
bostadsféreningen), Eurhonet (European
Housing Network), Skovde cityforening samt
Naringslivsforum Skovde.

Skovdebostader ar ocksd medlemmar i
Sweden Green Building Council (SGBC), men
valjer att avsluta medlemskapet infor 2023.

Skovdebostader har skrivit pa for initiativen
Klimat 2030 som dr Vastra Gétalands satsning
for en fossilfri region till 2030. Bolaget &r ocksa
med i Allmannyttans klimatinitiativ for en
fossilfri allmannytta till 2030 samt minskade
utslépp av vaxthusgaser.

Roger Almgren Patrik Veithoefer

Katarina Prick
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Organisation och medarbetare

Skévdebostdder har 110 fastanstallda medarbetare och 49 sésongs- och sommaranstallda.
Det gor bolaget till en forhallandevis stor arbetsgivare i Skovde kommun och arbetet med

organisation och interna fragor ar mycket viktigt.

Arbetsmiljo

Medarbetarna pa Skovdebostdder har i olika stor utstréckning haft
mojlighet att arbeta pa distans under pandemin pa grund av arbe-
tets olika karaktar. Skovdebostader har nar restriktionerna slappt
anammat det hybrida arbetssattet och upplever att det fungerarval.

Ergonomi

Skyddsronderna visade ett behov av att ga igenom den ergonomiska
arbetsmiljon pa flera hallibolaget. Flera avdelningar har nu genomfort
det och dtgarder planeras for 2023.

Lokalbehovsoversikt

Skovdebostader har sett utmaningari att fa de fysiska arbetsplatserna
att racka till. For att utreda behov och méjligheter anlitade bolaget
under 2022 en arkitektfirma for att géra en utredning av just detta.
Slutsatserna av utredning kommer presenteras i borjan av 2023.

Studiebesok hos en kollega

| oktober 2022 gavs alla medarbetare majlighet att genomfora ett
studiebesok hos en kollega nagonstansi organisationen. 74 personer
deltog och var antingen hos en kollega, tog emot en kollega eller bade
och. Projektet var mycket uppskattat och har skapat 6kad forstaelse
forvarandras arbetssituationer och roller, samt 6kat gemenskapen.

Friskvardsgruppen

Skovdebostaders friskvardsgrupp bestar av sex medarbetare och har
som mal att stérka vi-kédnslan i bolaget. De har ocksa malsattningar
kring att minst halften av personalen ska nyttja friskvardsbidraget
och att alla medarbetare ska deltainagon av de aktiviteter gruppen
anordnar. Alla anstallda kan nyttja ett friskvarsbidrag som innefat-
tar alla aktiviteter som Skatteverket godkant. Forutom den egna
traningen anordnar friskvardsgruppen ett antal aktiviteter for alla
medarbetare pa arbetstid. Under varen kunde alla medarbetare delta
i Skovdebostader Team Challenge, en gruppaktiviteti samarbete med
ett lokalt gym. Under hosten fick alla medarbetare mojlighet till en
timmes traning pa arbetstid. Pa bolagets personalinformation i juni
ordnades en cykelaktivitet och i december arrangerade friskvards-
gruppen en lara-kdnna-varandra-aktivitet.

Organisationen utvecklas vidare

Skovdebostader genomforde en organisationsforandring i septem-
ber2021.2022 har préglats av att hitta ratti den nya organisationen
och gora vissa fortsatta justeringar. Bland annat har Fastighetsut-
veckling delat in underavdelningen teknisk forvaltning i tva delar:
teknisk forvaltning och teknisk service. Ocksa organisationen inom
Boservice har skruvat pa delar och borjar landa i ansvarsfordelning
bland annatinom kund- och internservice. Aven p& Ekonomi och HR
har forandringar skett da tidigare ekonomichefen valt att ga in i en
roll som affarsstod och en interimschef har anlitats.
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Forbereda for nya kriser

En organisation som Skévdebostdder maste vara redo for en eventuell
kris. Under2022 har bolaget utvecklat sin befintliga krisplan och kom-
mer under 2023 att fardigstélla alla delar och genomfdra Gvningar.
Parallellt med detta arbete har en ny typ av kris blivit hogaktuell.
Det handlar om nar samhallet eventuellt maste anvanda sig av rote-
rande bortkoppling av el for att klara en effektbrist. Skovdebostader
forbereder sig for hur verksamheten kan paverkas, planerar for hur
kommunikationsfloden ska fungera, resursplanerar och gor vad de
kan genom information for att ge hyresgasterna forutsattningar att
ta sitt eget ansvar och forbereda sig.

Visselblasarfunktion

Enligt lag ska ett bolag som Skovdebostader ha en visselblasarfunk-
tion. Under2022 har bolaget upphandlat och implementerat denna.
Visselblasarfunktionen kan anvandas for att rapportera alla typer
av missforhallanden eller oegentligheter i ett arbetsrelaterat sam-
manhangoch som drav allmanintresse. Sedan denimplementerades
1 november haringa rapporteringar skett.

Medarbetarna goda ambassadorer

Skovdebostader genomfor tva ganger per aren medarbetarundersok-
ning for att ta pulsen pa hur medarbetarna upplever arbetsklimatet,
sin chef och hur goda ambassaddrer de &r. Den senaste matningen
genomfordes under hdsten 2022. Pa de allraflesta fragor ligger genom-
snittet lika som tidigare eller hogre. 78 procent anger att det finns en
stark laganda pa arbetsplatsen och 79 procent anger att de &r stolta
over att arbeta pa Skovdebostader. Daremot sjonk det som kallas eNPS
(Employee Net Promotor Score) fran 55 till 44 - vilket fortfarande ar
ett mycket hogt resultat, men en analys av fordndringen har gjorts.

Jamstalldhet och mangfald

Skovdebostader arbetar for att rekrytera ratt person till ratt plats.
Bolaget harinte anvant sig av positiv sarbehandling som till exempel
konskvotering men ser mangfald som pluskompetens vid rekrytering.

Under 2022 genomforde bolaget ett sprakpraktikprojekt dar fyra
kvinnor med utlandsk bakgrund och som stod langt ifrdn arbetsmark-
naden fick mojlighet att prova pa att arbeta hos Skovdebostader och
samtidigt trana spraket. Projektet foll val ut och bade deltagande
kvinnor och den personal som deltog som handledare upplevde
detta som mycket positivt.

Bolaget har en positiv installning till praktikplatser och har under
aret haft en del sé kallade LIA-praktikanter (Ldrande | Arbete). Dess-
utom anstaller Skovdebostader arligen ett femtiotal sommar- och
sasongspersonal som bidrar med nya insikter in i bolaget och som
fararbetslivserfarenheter tillbaka.

>>>
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Organisationsschema

VD

Katarina
Prick

Ekonomi
och HR

Inkop
och hallbarhet

Har finns KMA-samordning,
hallbarhetssamordning
och inkop.

Har finns [oneadministration,
HR, redovisning och hyres-
administration.

Interimschef:

Anna Strém Chef: Thomas Olsson

Kund-
och intern-
service
Chef: Charlott

Kroon

Vardegrundsarbete 2.0

Under 2021 genomforde Skovdebostader ett omfattande arbete kring sin vardegrund. Det
resulterade i fyra omrdden som sammanfattar bolagets vardegrund och fungerar som en
kompassivardagen for beslut och beteenden. Dessa dr Kundnara, Omtanksamma, Ambitiosa
och Langsiktiga.

Under 2022 har bolaget fortsatt att arbeta med detta genom att vélja ett omrade i taget att
fokusera pa. Varen 2022 fokuserade man pa Omtanksamma och under hésten Ambitiésa. Genom
ett veckoprogram med insatser pa 6vergripande saval som pa avdelningsniva har vardegrun-
den uppmarksammats och arbetats med pad manga olika satt. Den har implementerats i saval
rekryteringsprocessen som loneprocessen. Arbetet kommer att fortsatta under 2023 dé med
fokus pa Langsiktiga och Kundnéra.

Skévdebostader har dessutom under 2022 arbetat med ledarskapsutveckling for alla chefer
och planerar for att ocksa jobba mer med medarbetarskap under 2023.

distriktet

Chef: Mattias
Johansson

Boservice

Ansvarar for allti och utanfor
lagenheten genom kvarters-
och miljévardar, samt HLU
och administration.

Chef: Erik Pettersson

Ostra
distriktet

Chef: Josefin
Dareback

Norra

Centrala
distriktet

Chef: Fredrik
Ljunggren

Scanna QR-koden
for att se filmenom
varvérdegrund.
BILD: VICTOR HILDING




Fastighets-
utveckling
Ansvarar for nyproduktion,
ombyggnation, underhall
och renoveringar.

Chef: Sebastian
Karlstrom

Teknisk Teknisk
service forvaltning

Chef: Mattias Chef: Tobias
Eriksson Nlilsson

ETdGET
och utveckling
Har finns uthyrning, kundtjanst,
bosociala enheten, kommuni-
kation, digitalisering, IT och
kontorsadministration.

Affarsstod

Chef: Lina Eklund
Svensson

Uthyrning
och social
hallbarhet

Chef: Anna
Bjerklinger

"Det ar viktigt att vardegrunden inte blir en
pappersprodukt. Dérfor arbetar vi systematiskt

med att hdlla den levande i bolaget.

1

TINAENGELBREKTSSON, HR-ANSVARIG
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Fastighetsutveck

g

Skovdebostéader har fortsatt att bygga nytt dven under 2022 med malet att ha fardigstallt 600 nya bostader
under perioden 2020 till och med 2023. Bolaget har under 2022 fardigstallt 68 lagenheter i Tradgardsstaden,
paborjat nya byggprojekt och planerat for framtiden.

Klimatberakningar

och minskad paverkan

Fran 1januari 2022 géller en ny lag om
att klimatdeklarera alla nya byggnader,
vilket innebér att Skovdebostidder som
byggherre ska berdkna och redovisa den
COz-belastning som varje nyproduktion
star for. Syftet dr att minska klimatpéver-
kan fridn byggsektorn. Skovdebostidder
har klimatberdknat projekten Jordfrésen,
Mossagarden och Bostillet.

Jordfrasen, Tradgardsstaden

Under éret har Skévdebostider haft in-
flyttning i 68 ldgenheter pa Jordfrisen i
Triadgérdsstaden. Det dr bolagets for-
sta projekt i omradet och bestar av tva-
vaningshus med ldgenheter i storlekarna
tva till fyra rum och kék. Uthyrningen gick
bra och ldgenheterna &r populédra. Trots
det osdkra ldget i omvirlden och entre-
prendrens avisering om hinder klarade
projektet att leverera i tid sa ndr som pa
ett par veckor i sista etappen. Totalentre-
prendr var Skeppsviken och projektkost-

naden berdknas till 124 miljoner kronor.
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Skovdebostader har beviljats 33 miljoner
iinvesteringsstdd for projektet.

Mossagarden

Pa Mossagarden bygger Skovdebostdder
90 trygghetshostidder for personer som
fyllt 65 ar. Uthyrningen borjade i oktober
och i det ndrmaste dr alla ldgenheter ut-
hyrda. Det ir ett till tre rum och kék med
forhojd tillgdnglighet. Allaldgenheter har
inglasad balkong och hyresgésterna har
tillgang till en gemensamhetslokal som
ligger mellan de tre huskropparna. Pro-
jektet dr byggt med klimatsmart betong
som minskar projektets koldioxidbelast-
ning vilket &r mer hallbart. Projektet har
klarat sig bra trots oroligheter och osi-
kerhet i omvirlden. Totalentreprendr dr
Skanska och projektkostnaden berdknas
till 181 miljoner kronor. Skovdebostdder
har beviljats 42 miljoner i investerings-
stod for projektet.

Bostallet

I varas startade Skovdebostidder byggna-
tionen av de 71 ldgenheterna pa Bostallet
24 i Mariesjo. I omradet kommer det att

finnas cykelrum och hyresgisterna far
egen tvattmaskin och torktumlare i la-
genheten. Lagenheterna dr pa tva till fyra
rum och kok och kommer att passa en
yngre malgrupp men hyrs uttill alla. Pro-
jektet gransar till det som blir det framtida
Skovde Science City. Projektet 16per pé en-
ligt plan och inflyttning berdknas i slutet
av 2023. Totalentreprenor dr Stenmarks
bygg AB och projektkostnaden berdknas
till 133 miljoner kronor.

Faltskaren

Vid ett takbyte pé Filtskdren uppdaga-
des ett storre renoveringsbehov vilket
foranledde en tomstéllan av fastigheten.
De studenter som bodde i huset erbjods
ersdttningsldgenheter och i slutet av au-
gusti var fastigheten tom. En partner-
ingupphandling genomf6rdes och till-
delades Asplunds bygg. Projektering och
inventering av kommande ombyggnad
pagar. Under tiden star fastigheten tom
och dérfor har den hyrts ut till Polismyn-
digheten som 6vat dér med den nationella
insatsstyrkan.

Skovdebostéader ar
forst ut pa Mariesjo
med Bostillet.
Scanna QR-koden
nedan for att se
var nyproduktion.

BILD: VICTOR HILDING

.NR 556042-3039



Byggstartsevent pa Timmer,gi'énd.r ochg! -
invigde var Skévdebostéders vd Ka arinaP ke ¢
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Timmergrand - 88 lagenheter i tva husianslutning till Halsans park. siio: ope arkiTexTER

Stopen

IStopen har Skovdebostader ritat 18ldgen-
heter i héstskoformade huskroppar med
mindre gemensamma gardar. Dér arbetar
Skovdebostdader nu med forfragningsun-
derlaget for att sedan kunna genomfora
en upphandling under varen 2023. For-
hoppningsvis kan en byggstart d4ga rum i
boérjan av 2024.

Timmergrand

Under aret upphandlade Skovdebostdder
entreprendr for projektet pa Timmer-
grénd, i anslutning till Hilsans park, dir
88 lagenheter ska byggas. Byggstartsevent
holls i november och byggnationen pagar
for fullt och berdknas vara klar i arsskiftet
2023-2024. Lagenheterna fordelas i tva
punkthus om tio vaningar vardera och
det &r ettor, tvaor och treor som byggs.
Vid forsta uthyrningen kommer Skévde-
bostdder att prioritera 65+, men det dr
inget trygghetsboende. Totalentreprenor
ar Serneke och projektkostnaden berdk-
nas till 185 miljoner.

Vadden

Skovdebostdder har ritat ytterligare tva
punkthus i anslutning till sina nuvarande
tre huskroppar i kvarteret Vadden. Punkt-
husen har 7 vaningar och 52 lagenheter.
Detaljplanen har blivit 6verklagad och
darfor star projektet just nu i vinteldge.

Rdda villan och

Norra tringallén 4

Roda Villan pa Trangen har under aret
byggts om till personallokaler med kon-
torsplatser och pentry. Samtidigt byggs
det tidigare distriktskontoret pa Norra
Triangallén om till tva trerumslédgenheter
for studenter. Dessa atgérder genomfors
med bolagets ramavtalsupphandlade en-
treprenorer.

Sodermalm

Skovdebostdder fick i augusti uppdraget
att utreda forutsittningarna for

ett sammanbhallet idrotts-
och bostadsomrade
paSodermalm.

Maélet dr att samtidigt som fotbollsarenan
anpassas for spel i Superettan tillfora vir-
den till stadsdelen S6dermalm och dér-
med O6ka attraktiviteten for Skovde som
plats att leva och bo. Ibérjan av 2023 pre-
senterades ett forslag pa mojlig utveck-
ling som omfattar en utomhusarena for
fotboll som uppfyller krav fran Svenska
Fotbollsférbundet (SvFF), en inomhushall
for fotboll samt en idrottshall f6r hand-
bollsspel. I anslutning till dessa idrotts-
anldggningar finns méjlighet till flertalet
bostédder och utvecklingen av omréadet
kan ske i etapper ddr den forsta handlar

om att anpassa fotbollsarenan.

"Under 2022 har vifardigstallt
68 ldgenheter och hatt ytter-
ligare 249 i produktion”

SEBASTIAN KARLSTROM, CHEF FASTIGHETSUTVECKLING

Idéskiss fér nya Sédermalm.
BILD: QPG ARKITEKTER
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Billingsluttningen - under 2022 startades arbetet med relining av avloppsror. sio: victorribine

Ovriga underhallsatgirder
Radon och inomhusmiljo
Skévdebostdder fortsitter sitt arbete for
att forbattra inomhusklimatet och minska
riskerna for hoga halter av radon. Bland
annat har FTX-ventilation installerats pa
stora delar av Billingsluttningen under
2022. Ett arbete som 16pt pa vél och som
gett hyresgdsterna chansen att samtidigt
uppgradera sina kok med nya luckor, lad-
hurtsar och stankskydd.

Ett annat projekt for 6kad energibe-
sparing och bittre inomhusklimat som
Skovdebostdder planerade att starta 2022
var ett omfattande fonsterbyte med start
pa Billingsluttningen. Detta nekades bo-
laget bygglov {61, men efter prévning av
Lansstyrelsen s& har Skovdebostider fatt
rétt att genomfora atgdrden och den pla-
neras nu till 2023.

Relining

Under 2022 har bottenavloppen pa hela
Grubbagarden genomgatt relining. Det
har ocksa genomforts relining pa Billing-
sluttningen. Ddr kommer arbetet att paga
fortsatt under 2023.

Nytt verktyg for
underhallsplanering

Forutom alla nyproduktionsprojekt som
Skovdebostdder har igdng sker mycket
underhall av befintliga fastigheter. Det 4r
allt ifrdn takbyten och ommalningar av
fasader till installation av skalskydd och
relining av gamla avloppsstammar. For
att annu béttre langsiktigt kunna planera
underhéllet och forutsidga behov i framti-
den har Skovdebostéader uppgraderat sitt
underhéllssystem som gor att bolaget far
battre forutsdttningar att dra nytta av flera
funktioner i planeringen.

IMD i Sodra Ryd

Under 2022 startade arbetet med att
installera ny utrustning f6r individuell
matning av vatten i S6draRyd. Det inne-
bér att varje hyresgést ndgon gang under
2023 kommer att borja betala for sin egen
vattenforbrukning. I praktiken féar alla
en hyressdnkning for den tidigare kol-
lektiva betalningen for vatten - men for
en storkonsument av vatten kan totalen
bli dyrare och vice versa. Sannolikt kom-
mer denna atgédrd att minska den totala
vattenforbrukningen da varje hyresgést
sjdlv kan péaverka sina kostnader.

Utmanande personalsituation
inom teknikyrken

Under aret har Skdvdebostidders tekniska
enheter haft utmaningar i att rekrytera
nya medarbetare. En energisamordnare
anstélldes i juni medan rekrytering av
driftansvarig genomfdrts i omgangar och
konsulthjélp kops in under vakansperioden.

"Forhoppningsvis sénks den totala vattenforbrukningen genom
attvi infor individuell mdtning av vatten eftersom hyresgdsten
sjalv mdrker av att de tjgnar pd att minska forbrukningen”

TOBIAS NILSSON, CHEF TEKNISK FORVALTNING
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Social hallbarhet

Som bostadsforetag har Skovdebostader central betydelse i flera manniskors liv da boendet dr basen och trygg-
heten for manga. | bolagets allmannyttiga uppdrag ingar ett stort samhallsansvar och kommunen som dgare
stéller krav pa att bolaget bidrar till kommunnytta och &r ett féredome som socialt ansvarstagande hyresvard.

SKOVDEBOSTADER ar en viktig part i kom-
munens bostadsforsérjning pa méanga
sdtt, inte bara genom nybyggnation. Bland
annat dr den réttvisa uthyrningsproces-
sen en nyckelfaktor for att alla ska kinna
tillit och trygghet i att lagenheter forde-
las pd ett jamlikt sétt. Bolaget har ocksa
samarbete med Skovde kommun kring
bostadsforsorjning for grupper med sir-
skilda behov.

Skovdebostdder arbetar hela tiden
med fokus pa att mdjliggéra inkludering
och skapa delaktighet i samhéllsgemen-
skapen. Skovdebostdders bosociala en-
het, Asp6 gérd, kategoriboenden och en
strdvan efter integration och méngfald i
verksamheten dr viktiga parametrar som
bidrar till social hallbarhet.

Kunder och marknad
Hyresgasterna dr Skovdebostdders ab-
solut viktigaste intressentgrupp. Det ar
hyresgésternas behov och 6nskeméal som
i stor omfattning driver bolagets utveck-
ling. De har férviantningar pa och behov
av till exempel trygga bostadsomréden,
rimlig hyra och god service. Som stadens
allménnyttiga bostadsbolag med sina
drygt 5500 ligenheter dr Skovdebosta-
der en viktig aktor for ett hallbart Skovde.
Skovdebostider ldgger pé olika sétt ar-
ligen stora ekonomiska och personella
resurser pa hyresgisterna.

NYVARUMARKESPLATTFORM
OCHKUNDLOFTE

I april 2022 stod Skovdebostédders nya va-
rumarkesplattform klar med ett tydliggo-
rande av Skovdebostdader kundlofte "Hemn
for dig. Nu och i framtiden" vilket betyder
att Skovdebostdder inte bara bygger lagen-
heter och forvaltar bostédder - det handlar

om att man arbetar med ménniskors hem.
Loftet betyder ocksa att Skovdebostdder
dr en stark, stabil och palitlig hyresvird.

Varumairkesplattformen sammanfat-
tar vad Skovdebostdder gor, vad de vill
och hur de vill uppfattas. Lopande mit-
ningar som bolaget gor visar att man har
ett mycket starkt varumairke pé den lo-
kala marknaden och man uppfyller vil
de malsittningar som bolaget har med att
uppfattas bidra till en positiv utveckling
av kommunen samt att bolaget bidrar till
etthallbart samhalle.

HYRESGASTERNA OCH ORO
FOR OMVARLDSLAGET

Just nar det kdndes som att Covid 19-
pandemin mer eller mindre hade lossat
sitt grepp om ménniskor och verksamhe-
ter, startar kriget i Ukraina och de flesta
kostnader i samhillet gér uppat. Allt detta
sammantaget paverkar sa klart bade Skov-
debostdder och hyresgisterna. Skovdebo-
stidder har genom sitt samarbetsavtal med
kommunen bidragit med lagenheter till
ukrainska flyktingar.

HYRESFORHANDLINGAR

Infor arets hyresférhandlingar enades
Sveriges Allménnytta, Fastighetsdgarna
och Hyresgéstféreningen om en treparts-
6verenskommelse for att skapa en jam-
nare och mer forutsdgbar hyreshdjning.
Hyresférhandlingarna var utmanande
och till slut enades parterna om en ge-
nomsnittlig h6jning pé 4,3 procent. Hy-
reshéjningen var dock differentierad sa
i realiteten var den mellan 1 procent till
5,95 procent. Reducering av hyreshdj-
ningen gjordes ocksa for kallhyra, el och
vatten. Parkeringar och garage hanteras
utanfor hyresférhandlingen och dessa

hojs med 10kronor vardera.

NYAARRENDEN PA

ASPOS KOLONILOTTER

Nér det nya bostadsomradet stod klart pa
Aspd tog Skévdebostédder dven 6ver uthyr-
ningen av kolonilotterna i omradet. Tidi-
gare skottes detta av en koloniférening,
men numer hanterar Skévdebostidder ut-
hyrningen, tillhandahéller vatten, forslar
bort tradgardsavfall och haller omradet
rent och snyggt. Arrendet for kolonilotter-
na har varit mycket lagt och inte justerat
pa flera ar. Darfor ansag Skovdebostader
att en kraftigare hojning var nédvandig.

SAFUNGERARBOSTADSKON *
-~UTHYRNINGSPOLICYOCHRUTINER
Skévdebostédder hyr ut sina lagenheter via
en bostadsko. Den typ av koprincip som
Skévdebostéder tilldmpar dr allmént ac-
cepterad och kan anses vara den mest
rattvisa. Kopodngsprincipen tillsammans
med laga formella krav pa inkomst och in-
dividuella bedomningar av férmagan att
betala hyran skapar Skovdebostidder en
hallbar uthyrningsprocess éver tid dér fler
far mojlighet till en bostad som de har rad
att bo kvar i. Forutom att koprincipen ar
jamlik och réttvis minskar den ocksa ris-
ken for korruption och mojlighet att skaffa
sig fordelar gentemot Skévdebostéder.

BOSTADSKON OCH
GENOMSNITTLIG KOTID

Bostadskon haller sig relativt jimn nu
med drygt 38000 personer i kon. Antalet
aktiva sokande - de som sokt ldgenhet de
senaste tre manaderna - dr knappt 1 500.
Den genomsnittliga kétiden for att fa en
lagenhet har okat till ndstan 74r (5,5), men
ocksd det dr en siffra som inte sdger sa
mycket om mdjligheten att f4 en bostad.
Men i de omraden dédr genomsnittstiden

varit lagst dr den knappt 3 dr. Genomsnitt-
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lig kotid ar ett trubbigt verktyg for
att se hur latt eller svart det dr att fa
bostad i Skdvde. Det forekommer att
lagenheter hyrs ut till de som statt
betydligt kortare i bostadskon. Det dr
stor variation pa efterfragan beroen-
de pé omréde, storlek och hyresniva.

Skovdebostdders omflyttning un-
der 2022 lag pd 16,3 (17,5) procent
undantaget studentldgenheter dér
den var 50,4 (53,7) procent.

HYRESGASTERINYPRODUKTION

I tre etapper under 2022 har nya
hyresgéster flyttat in pa Jordfrésen.
Omkring hélften av hyresgisterna
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Boinflytande

och kundndjdhet

Skévdebostidder genomfor numer den
stora omfattande kundundersokningen
vartannat dr. Daremot f6ljer bolaget upp
kundnéjdheten med kundtjinst, proces-
sen for hyresgéststyrt ldgenhetsunder-
héll, utflyttning och kontraktsskrivning
I6pande.

Generellt dr néjdheten mycket hogialla
delar. Med studenthyresgisterna genom-
fors en arlig unders6kning och i ar gick ett
av bolagets nyckeltal ner fran 65 till 54. De
som arbetar med studenthyresgédsterna
har gatt igenom resultatet infor verksam-
hetsplaneringen. Men en ytterligare for-
djupning i det arbetet kommer att ske i
boérjan av 2023.

NYAMINASIDOROCH
CENTRAL FELANMALAN

Skovdebostdder har under aret arbetat
med att implementera en ny process for
felhantering. Det har inneburit att bola-
get uppgraderat Mina sidor pa webben for
bittre mojligheter for hyresgisten att f6lja
sitt drende och forbattrade funktioner for
aterkoppling och kommunikation med
kund. Arbetssdttet kommer att fullt im-
plementeras under 2023. Detta genererar
farre samtal till kvartsvdrdarna och en
battre service till hyresgésten.

HYRESGASTSTYRT LAGENHETSUNDER-
HALL (HLU) OCH STANDARDHOJNINGAR
Under aret har bestéllningar av det hyres-
gaststyrda lagenhetsunderhallet flutit pa
enligt forvintan kopplat till budget. Nar
kriget i Ukraina brét ut fanns en oro att
vissa parkettgolv skulle ta slut hos leve-
rantdren, men det har fungerat bra. Fran
och med 2022 &r ocksé varmluftsugn stan-
dard vid alla utbyten av spis och ugn. Bo-
laget fortsdtter ocksé att arbeta efter den
regionala prislista som arbetats fram for
standardhéjningar och tillval.

VARALOKALHYRESGASTER

En del av bolagets lokalhyresgéster har
det fortfarande utmanande i sparen av
pandemin. Vilket ocksa gor héjningen
genom index kdnnbar for en del lokal-
hyresgaster. I borjan av 2023 kommer en
lokal att std tom da ny hyresgést inte hit-
tats dnnu. Lokalen finns i fastigheten pa
Gamla kungsviagen 55.

SAMARBETE MED SKOVDE KOMMUN
Det bostadssociala avtal som Skovdebosta-
der haft med Skovde kommun sedan 2016
fortloper och utvecklas. Infor 2022 hade
parterna kommit 6verens om en malsatt-
ning om 15 ldgenheter. Nir sedan kriget
i Ukraina brét ut blev situationen en an-
nan och behovet 6kade. Skovdebostader
har inom ramen f6r avtalet under 2022
levererat 22 lagenheter och 6verenskom-
melsen 4r uppfylld. Aven mélet om att
minst 80 procent av hyresgisterna inom
avtalet ska fa ta Gver sitt kontrakt efter ett
ar har uppfyllts.

Infor 2023 dr malet fortsatt 15 ldgenhe-

ter med nu kinda forutsittningar.

SPRAKPRAKTIKPROJEKT

Under varen 2022 drev Skovdebostidder
ett projekt tillsammans med Arbetsfor-
medlingen och Medborgarskolan i syfte
att starka spraksvaga, nyanldanda kvinnors
situation pé arbetsmarknaden genom att
forena praktiskt arbete med spraktraning
samt ge kunskap om sociala koder och be-
grepp pa den svenska arbetsmarknaden.
Fyra kvinnor rekryterades till projektet.
Malet med projektet var att flytta delta-
garna ett steg ndrmare arbetsmarknaden,
genom spraktraning och motivation.

En av de fyra deltagarna fick jobb hos
annan arbetsgivare redan efter tva da-
gar och férsvann ddrmed fran projektet.
Efter sju veckor fick ytterligare en delta-
gare jobb pa annat hall, vilket gjorde att
det var tvd kvinnor kvar i projektet sista
veckan. Forutom att deltagarna flyttats ett
steg ndrmare arbetsmarknaden har dven
motivationen for integrationsframjande
atgarder i organisationen flyttats ett steg

framat.

MERBOSOCIALTARBETE

Under aret har Skévdebostdder imple-
menterat en automatiserad uppfoljning av
folkbokforingsadress vilket lett till att ett
40-tal lagenheter frigjorts till bostadskon
dé oriktiga hyresforhallanden uppdagats.
Detta bidrar till ett mer réttssdkert och
réttvist uthyrningssystem.

Bolaget har ocksa fortsatt med sitt f6-
rebyggande arbete genom att bland an-
nat uppméarksamma policyn Vdga bry dig
i olika sammanhang till hyresgéster f6r
att bidra till 6kad uppméarksamhet kring
vald i hemmet. Dessutom deltar repre-

sentanter fran bolaget i EST, som &r en
samverkan mellan kommun, polis och
andra fastighetsdgare for att 6ka trygghe-

tenistaden och vara omréaden.

STAD FORSTAD

Under hosten 2022 har Skovdebostdader
inlett ett samarbete med Skévde kommun
som kallas Stad for stad och &r ett projekt
for att motverka mianniskohandel och

prostitution.

AKTIVITETERTILLBAKA

PAASPO GARD

Efter tva &r av pandemi fick Skdvdebosta-
der aterigen bjuda in till Valborgsfirande
pa Aspd. Ett vdlbesokt evenemang som
uppskattas av manga Skovdebor - inte
bara bolagets hyresgéster. Det dr ocksa
startskottet pa sdsongen for gardens djur.
Djuren befinner sig pa Asp6 fran april till
september. Genom ett samarbete med lo-
kala bonder kan Skovdebostider erbjuda
denna méjlighet for skovdebor att besoka
stadshondgérden och se pé kor, far, hons
och kaniner. Sdsongen avslutades med
Brittsommardagen dar bland annat en
enklare marknad ddr lokala utstéllare
fanns pa plats.

KATEGORIBOENDEN

Skovdebostédder arbetar standigt med att
utveckla verksamheten och sina erbju-
danden till hyresgésterna. Ibland innebar
det att man lagger till funktioner och maj-
ligheter och ibland innebar det ocksa att
man tar bort négot.

Under 2022 har bolaget inlett arbetet
med att renodla sitt koncept mot en dldre
malgrupp och bara ha en sorts koncept-
boende med dldersgrédns 65+. Férutom
en fordndring av aldersgranserna arbe-
tar bolaget med att utveckla konceptet
Trygghetsboende och vilka eventuella
ytterligare tjanster det ska innehalla d4n
samlingslokal, 6vernattningsldgenhet
och viss bemanning. Detta ska vara klart
under varen 2023. For den som fyllt 65ar
kommer det att finnas 319 ldgenheter att
hyra inom ramen f6r konceptet. Dessa
finns pa Filtspaten, Norra Aspdvigen 2,
Mossagdrden och Gamla skolan. Aven
Skovde kommun har trygghetsboenden
som hyrs ut via Skovdebostdders bostads-
k6. Dessa dr Boken, Bagaren, Solgarden
och Billingsdal.

22 ARSREDOVISNING /HALLBARHETSRAPPORT 2022 | AKTIEBOLAGET SKOVDEBOSTADER | ORG.NR 556042-3039



Méblerat sovrum
pa Jordfrasen.

BILD: MIKAEL LJUNGSTROM
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i bostadskon

2022-12-31

Snittiantalnya
sokande per
manad 2022

Genomsnittlig
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under 2022
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Fkologisk hallbarhet

Skoévdebostader har arbetat aktivt med miljofrdgor under manga ar. Sedan 2003 dr bolaget ISO-certifierade

enligt 1ISO 14001. Att vara certifierade handlar om att arbeta med standiga forbattringar och ar en kvalitetssakring
av miljdarbetet. Kraven pa biologisk mangfald och ekosystemtjanster okar sténdigt och numer talar man mer om
klimat an milj6. Skdvdebostader har en verksamhet som pd manga satt paverkar klimatet, bade genom den egna
verksamheten, men ocksé genom sina hyresgéster och entreprendrer. Darfor ar det viktigt att Skdvdebostaders
arbete med ekologisk héllbarhet handlar om bade den egna energifdrbrukningen, klimatpaverkan och hyres-
gasternas mojligheter att leva klimatsmart.

NYMILJOASPEKTLISTA

Skovdebostdder har uppdaterat och ut-
vecklat sin miljéaspektlista och tagit livs-
cykelperspektivet i beaktande. Forutom
att se hur olika aktiviteter och processer
paverkar miljon negativt finns nu ocksa
delar som har positiv paverkan med.
Listan hjélper bolaget att prioritera i sitt
miljoarbete.

HYRESGASTER SKA LEVAHALLBART
Skovdebostdder striavar efter att hjdlpa
hyresgister att gora ratt och pa sa sitt
kunna leva mer héllbart. Det handlar om
allt fran att kunna kéllsortera sina sopor,
till att underlitta cykling, laddning av
elfordon, dela resurser och pé olika sitt
spara energi. Med 550014dgenheter har
Skovdebostdder en stor ridckvidd och kan
med information och kommunikation
uppmuntra manga Skévdebor till ett mer
hallbart levnadssatt.

UPPMUNTRARCYKLING

I juni arrangerades cykeldagar i tre av
bolagets omraden for att inspirera och
uppmuntra hyresgéster och andra till att
cykla mera. Det ar ett bra satt att bidra
till ett mer hallbart boende. Férutom cy-
keldagar arbetar Skvdebostdder med
att underlétta cykling genom cykelser-
vicestationer i omrddena och pa i vissa
omraden tillhandahaller bolaget dven
cykelpooler.

KALLSORTERINGSSTATIONER
IALLAOMRADEN

Under 2022 kompletterades bolagets sis-
ta omraden med kéllsorteringsstationer
sa nu finns det mojlighet for alla hyres-
gaster med hushallsnéra killsortering.

DELTAR I FORSKNINGSPROJEKT
FOR OKAD MOBILITET

I borjan av 2022 sokte Skovdebostiader
dispens fran biluthyrningslagen hos re-
geringen i ett projekt med forskningsin-
stitutet RISE och Ezeride. Nu har bolaget
beviljats dispens och kan borja hyra ut
sina foretagsbilar till hyresgéster utanfor
arbetstid. Under 2023 ska detta testas och
ytterligare forskningsrelaterade projekt
kommer att byggas pé for att dra nytta
av dispens sa att en framtida permanent
regelforenkling kan bli verklighet.

ENERGIEFFEKTIVISERINGAR
For Skovdebostader dr det viktigt att satsa
pa miljosmarta 16sningar och vara en
foregangare inom hallbarhet. Solceller
och laddstolpar dr sjalvklara delar i det ar-
betet. Forutom fortsatt utbyggnad avladd-
stolpar och solceller har Skovdebostdder
under 2022 planerat for att investera i
byggnadsbatterier som ska komplettera
de redan installerade solcellsanldggning-
ar som finns i bestandet. P4 sa sitt blir sol-
cellerna en dnnu béttre kélla till energi,
samtidigt som hela stadsnétet kan avlastas
ndr man i stéllet nyttjar elen i batteriet.
Med omvirldslidget och risk for effekt-
brist har Skovdebostédder intensifierat sitt
arbete kring energieffektiviseringar och
bland annat tittat pa driftoptimering och
fasbalansering, sett 6ver sina ljuskéllor
och gjort justeringar i tvdttstugor sa att
de anvdnder varmvatten istéllet for att
anvinda energi till uppvarmning av vat-
ten. Dessutom tar bolaget tillsammans
med Skdvde kommun fram ett investe-
ringskoncept for energieffektiviseringar
av bostdder inom EUCF (European City
Facility).

Skovdebostdder har fram till 2016 ge-
nomfdrt vattensparatgdrder i samtliga
fastigheter. Under 2021 och 2022 har en
6versyn har skett avabonnemangsstorlek
och for 2023 planeras en ny 6versyn av
ytterligare vattensparatgérder. Vattenfor-
brukningen 2022 var 1,04 m*/m*

En utmaning kring fjdrrvirmen &r ef-
fekttaxan som péaverkar Skévdebostdders
kostnader och bolaget ser 6ver méjlighe-
terna att 4n mer styra forbrukningen av
fjarrvirme for att minska effektuttaget
pavissa tider.

KEMIKALIER

Under 2022 har Skovdebostdder genom-
fort en omfattande inventering av vilka
kemikalier som anvinds i bolaget. Man
har ocksa skaffat ett nytt verktyg i form av
iChemistry som har en app vilket gor det
enklare att registrera kemikalier.

KOLDIOXIDUTSLAPP
- UPPVARMNING OCH TRANSPORTER

2022 kopte Skdvdebostdder fortsatt del-
vis fjarrvirme méarkt med Bra miljoval
av Skovde Energi, vilket bidragit till att
sénka koldioxidutsldppen. Anvandningen
av bensin och diesel har sjunkit ytterligare
da i princip hela bolagets fordonsflotta
nu drivs av el. De fordon eller maskiner
som fortfarande behover fossilt bréansle
kommer succesivt att stillas om for milj6-
véanlig HVO-diesel eller gas. Malet dr att
Skovdebostdder ska ha noll fordon som
drivs med fossila brénslen efter 2022.

Nettoutsldppet av koldioxid minskade
med 320ton CO2 jamf{ort med 2021.
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SKOVDE KOMMUNS HALLBARHETSPOLICY
Under 2022 antog Skovde kommun en Hall-
barhetspolicy som Skévdebostédder fatt lamna
synpunkter pa. Eftersom den dr tagen i Skovde
kommun géller den ocksa for de kommunala
bolagen. Den ar vildigt 6vergripande och lig-
ger vil i linje med Skovdebostidders hallbar-
hetsarbete.

Avfall till forbranning
kg avfall/lgh/ar
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Energiprestanda
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1507 mEl m Fjarrvarme 1,507
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Koldioxidutslapp (tonco.) 2022 2021
Fjarrvarme** 2492 2824
Interna transporter * 25 23
Summa 2517 2847

Utfallet for koldioxidutslapp baseras pa faktisk forbrukning utan normalarskorrigeringar.

*Berakningsdata fran klimatinitiativet

**Uppgifter fran Skévde Energi om emissionsdata och branslemix fér producerad energi.

2022 &r beraknat pa emissionsdata for 2021.
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FORVALTNINGSBERATTELSE

-konomisk hallbarhet

Skovdebostader har en lang tradition av stabil och ordnad ekonomi. Det dr en viktig grund for sdval det
vélunderhallna fastighetsbestandet, kontinuerlig nyproduktion som god service och néjda kunder.

SOM ALLMANNYTTIGT BOSTADSBOLAG ska
Skovdebostdder kombinera samhaéllsnytta
med affirsmaéssiga principer, en ekvation
som har sina utmaningar. Detta kraver
att bolaget tinker ekonomisk héllbarhet i
allt man foretar sig. Det handlar savdl om
nyproduktionskalkyler som investeringar
i digital teknik for 6kad effektivitet och
bittre service. Skévdebostdder forsoker
hela tiden att balansera alla héallbarhets-
perspektiven for att sékerstilla kvalitet i
verksamheten.

Skovdebostdder har mél kring ekonomi
i sin affirsplan och f6ljer dem noga och
vél. Men med en allt mer osédker och for-
dnderlig omvirld behover bolaget framét
se over vilka nyckeltal som ar mest ritt
for en langsiktig hallbarhet och fortsatt

ansvarsfull ekonomi.

LIKVIDITET OCH KASSAFLODE
Skévdebostidders likviditet var vid ars-
skiftet mycket god. Under aret har Skévde
kommun beslutat om en dkning av lane-
ramen inom koncernbanken fran 1500
miljoner kronor till 1550 miljoner kro-
nor. Kassaflodet fran verksamheten for
2022 uppgick till cirka 200 (203) miljoner
kronor och bruttoinvesteringarna i fastig-
heter uppgick till cirka 278 (222) miljoner
kronor. Den f6rvintade investeringsvo-
lymen for 2023 uppgar till cirka 315 mil-
joner kronor dér bland annat projekten
Timmergridnd och Bostéllet star for en
stor volym.

Eget kapital <® Aktie-
kapital

Eget kapital 2020-12-31 7 300

Arets resultat

Avsattning till reservfond

Utdelning till aktiedgare

Eget kapital 2021-12-31 7 300

Arets resultat

Avsattning till reservfond

Utdelning till aktiedgare

Eget kapital 2022-12-31 7 300

VARDEUTVECKLING

OCH MARKNADSVARDE

Varje ar later Skovdebostdder en extern
part virdera fastigheterna. Aktuell virde-
ring har genomforts med vardetidpunkt
31 december 2022. Virderingen av fast-
igheterna har gjorts utifran avkastnings-
metod och ortsprismetod. Marknadsvar-
det pé bolagets fastigheter uppgar enligt
viarderingen per den 31 december 2022
till 6 886 (7 041) miljoner kronor. I véirde-
ringen ingar ej fastigheterna Jordfrdsen
1 och Stddet 14. Dessa betraktas som pro-
jektfastigheter och fardigstalls under for-
sta halvaret 2023.

FORSAKRINGAR

Bolagets fastigheter ar fullvirdesforsak-
rade i Lansforsdkringar Skaraborg. For-
sdkringen omfattar dven egendoms- och
avbrottsforsdkring, ansvarsforsékring,
transportforsdkring, formogenhetsbrott
samt skadestdndskrav mot vd och styrelse.

INVESTERINGSSTOD

Under 2022 togs investeringsstéden bort.
Dock har Skévdebostdder hunnit s6ka st6-
det for fyra nu paborjade projekt. Stodet
dar beviljat i tva av projekten men utbetal-
ning har inte gjorts. Hittills har Skovde-
bostdder @nda klarat av att ta projekten
vidare trots osékerhet. Borttagande av
stodet paverkar investeringskalkylerna
och kan komma att f4 en paverkan péa

framtida projekt.

Reserv- Balanserat Summa
fond resultat eget kapital
1156 700 84 828 1248 828
104 509 104 509

69 000 -69 000
-15 068 -15068
1225700 105 268 1338268
110523 110523

90 000 -90 000
-15084 -15084
1315700 110707 1433707

OMBILDNING TILL BOSTADSRATT

Under 2022 har ett arbete for att genom-
fora en ombildning till bostadsratt pagatt.
Forst undersoktes intresset i tva fastighe-
ter for att landa i att fortsétta arbetet med
Armborstet 1. En ny virdering av fastighe-
ten har gjorts av extern part. Forsdljning
genomfordes 1 februari 2023.

STORAKOSTNADSOKNINGAR

Precis som alla andra har givetvis Skévde-
bostidder paverkats av omvirldslaget gil-
lande ekonomin. Dock har bolaget un-
der 2022 klarat sig relativt bra tack vare
bundna priser pé en stor del av inkopt el
och aven rantekostnader. Men inf6r 2023
kommer béade el och rantor att 6ka, sam-
tidigt som 6vriga taxor och materialpriser
generellt sticker ivag. Skévdebostader har
dock goda forutséttningar att fortsitta att
vara en stabil ekonomisk fastighetsdgare
som béde kan nyproducera, ta hand om
befintliga fastigheter och leverera hog

service.

REVISIONER

Under 2022 har Skdvde kommuns reviso-
rer genomfort en intern revision pa temat
vélfardsbedrigerier. Samordnade insatser
angdende utfallet frin revisionen kom-
mer att ske kommunévergripande och pa
ett samlat sitt.

Laneskuld/m? vigd yta
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"Att kombinera affdrsmdssighet med samhdillsnytta éren ekvation som harsina

utmaningar. Det kraver attvi tdnker ekonomisk hdllbarhet i allt vi féretar 0ss.”

KATARINA PRICK, VD

Portfoljdata perden3idec 2022 2021 2020
Rénta (nominell), % 0,90 0,58 0,68
Réantebindningstid (ar) 1,17 1,84 2,62
Réntebindning (<1ar), % 56 46 28
Kapitalbindningstid (ar) 1,68 1,90 2,00
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FORVALTNINGSBERATTELSE

Verktyg 1or hallbarhet

Certifierade Miljocertifierade enligt 1ISO 14001 sedan 2003. 2021 recertifierades bolagetinom alla tre
ledningssystem Kvalitetscertifierade enligt 1509001 sedan 2016. omraden. | november 2022 hélls en uppfolj-
ningsrevision som resulteradei ett tjugotal

Arbetsmiljocertifierade enligt 1ISO45001 sedan 2016. SR . . .
forbattringsforslag men inga avvikelser.

Interna revisioner Internrevision sker arligen utifran vara Aretsinternrevision genomfordesitva
I1SO-certifieringar. arbetsgrupperi oktober.

Avvikelserapportering Alla medarbetare har mojlighet att rapporterain Antalet rapporterade avvikelser foljs upp
avvikelseriverksamheten via IA-systemet, bade manadsvis pa ledningsgruppsmotena och
via datorn eller en app. Det galler saval kvalitets-, irespektive arbetsgrupp minst kvartalsvis
leverantors-, miljo- som arbetsmiljoavvikelser. pa arbetsplatstraffar.

Leverantors- Vihar en faststalld instruktion for leverantors- Alla leverantorer har bedomts enligt

beddomningar bedomningarisamband med upphandlingar. fastlagda kriterier.

Tillbud- och olycks- Sedan halvarsskiftet skriver medarbetaren sjalvin Under 2022 rapporterades 9 tillbud och

fallsrapportering arbetsmiljoavvikelseriIA. 20 olycksfallin, meningen av allvarligare
P& byggarbetsplatserna foljer Skévdebostader grad. Tvé avavvikelserna ledde till fran-
entreprendrens instruktioner och kréver ID06. I,

Medarbetar- Skovdebostader har under 2022 genomfort tva Medarbetarundersokningen i maj gav ett

undersokningar medarbetarundersokningar, en stor under hosten eNPS pa 58 och den storre enkaten i no-
och en mindre under varen. Verktyget &frankly ger vember 44. Svarsfrekvensen under hosten
saval chefer som medarbetare verktyg att paverka var91 %.

resultaten i positiv riktning. Varje medarbetare har
utvecklingssamtal med respektive chef dar det ges
utrymme att lamna synpunkter pa sitt arbete eller

Alla medarbetare har haft utvecklings-
samtal och deltagit pa avdelningsméten

verksamheten. Varje chef har ocksa regelbundna Uikl Sed 220
verksamhetsméten med sin avdelning.

Individuella Alla medarbetare harindividuella utvecklingsplaner 2022 genomfordes medarbetarsamtal

utvecklingsplaner som satts upp gemensamt av medarbetare och chef. med samtliga medarbetare.
Malen foljs upp l6pande under aret.

Synpunkter Skovdebostader artillgangliga i flera digitala Under 2022 har Skovdebostader sett en
kanaler och far darigenom manga synpunkter fran fortsatt okad anvandning av bolagets
saval kunder och bostadssokanden som allmanhet. digitala kundforum.

Kanalerna hanteras av bolagets kundtjanst.
Handlaggningstiden ari genomsnitt en dag.

Kundmatningar Skovdebostader mater regelbundet kundnojdhe- Kundundersokningen genomfordes i
ten och att ha Sveriges ndjdaste kunder ar ett av borjan av2022. Resultaten rackte till tva
bolagets mal. Genom var nuvarande undersokning nomineringar till Kundkristaller for basta
kan Skovdebostader jamfora sig med omkring 350 service och basta produkt. Studentunder-
andra bostadsbolag med cirka 1 miljon ldgenheter. sokningen gav ett mycket gott resultat:
Undersokningen genomfors vartannat ar. NPS 65 och NKI 80 - vilket var malet.
Skovdebostader genomfor ocksa arligen en sarskild Processmatningarna visar att kunderna
enkat till studenthyresgéasterna. Den gorsi samar- armycket n6jda med den service de far.
bete med Studentbostadsforetagen for att kunna Tillexempel ges snittbetyget 8,7 (skala 1-10)
jamforas med andra bolag som sarskilt arbetar med pa fragan hur n6jd kunderna ar totalt sett
studenthyresgaster. med samtal till kundtjanst.

Bolaget utfor ocksa processmatningar kring néjdhet
med HLU och kundservice.
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"Medarbetarna aren av vdra absolut viktigaste resurser
och det arviktigt att viinte bara arbetar med hallbarhet
forvara hyresgdster utan ocksa ett hdllbart arbetsliv”

KATARINA PRICK, VD
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Hallbarheten i siffror med

kvalitetssakrade indikatorer

Foljande indikatorer ar kvalitetssakrade enligt Eurhonets riktlinjer for att garantera att vi utgar frdn samma

definitioner som andra foretag. Ett streck (-) innebar att uppgift saknas, medan ett nollvéarde betyder just noll.

God arbetsmiljo

NYCKELTAL 2022 2021
Lika tilltridde pa arbets-

marknaden och arbetsvillkor

Anstallningsform

- heltid 109 101
- deltid 6 13
- tillsvidare 110 108
- visstid 5 6
Alder, Kvinnor, antal

-18-29ar 3 2
-30-44ar 21 24
-45-54 3ar 10 9
-55-64 ar 8 11
-65ar- 0 0
Kvinnor totalt, antal 42 46
Alder, Man, antal

-18-29ar 8 5]
-30-44ar 24 24
-45-54 3r 22 19
-55-64ar 14 14
-65ar- 0 0
Man totalt, antal 68 62
Fordelning av snittloner, kr/man

- tjansteman, man 46791 45231
- tjansteman, kvinnor 39096 39460
- kollektivanstallda, man 30086 29362
- kollektivanstallda, kvinnor 27939 24586
Anstaéllningsbarhet

och karridrutveckling

Utbildningsinsatser for personalen

- kursavgifter, kr/anstalld 14982 7641
Medarbetares halsa

och vilbefinnande

Franvaro, total franvaro, % 7 5
Andel av franvaron som beror

pa olycksfalliarbetet, % 0 0
eNPS (employee Net Promotor Score) 44 55
Finns det en arbetsmiljo-

och/eller halsoframjande policy? Ja Ja

Socialt ansvarstagande

NYCKELTAL 2022 2021

Ansvarstagande for den lokala

bostadsforsorjningen och

anpassningar i boendemiljon

Foréndringar i fastighetsbesténdet, % 1,2 2,5

Nyproduktion av hyresrétter, antal 68 132

Fastighetsforvary, antal ldgenheter 0 0

Avyttringar, antal ldgenheter 0 0

Andel bostdder som ar tillgangliga

for aldre och funktionshindrade, % 4,2 5,9

Socialt ansvar som fastighets-

agare avseende boendes

behov och forviantningar

Hyresniva, kr/m2 1193 1163

Hyresutveckling, kr/m? 30 20

Hyresutveckling, % 2,6 1,7

Driftkostnad, kr/m? 488 480

Driftkostnadsutveckling, kr/m? 8 37

Driftkostnadsutveckling, % 1,7 8,4

Omflyttningar i fastighetsbestandet, % 16,3 17,6

Avhysningar, antal

- pga ekonomiska skal 5 3

- pgastorningar 0 0

Socialt ansvarstagande for

integration och stadsdelsutveckling

Andel boende som upplever att

de a@rtryggaisin boendemiljo, % 86,1 86,1

Nedlagda kostnader och investerade

medel i stadsutvecklingsprojekt

avseende fastigheter byggda pa

sent 60- eller tidigt 70-tal, Mkr - -

Andel kontrakt som

innehaller sociala krav, % - -

Social upphandling Nej Nej

Projektkostnader for att

engagera unga under 25ar, tkr - -

Arbetsvillkor

Uppforandekod for entreprendrer - -

Revision/utvérdering av entreprendrer,

definierar lagkrav eller avtal med facket Ja Ja

Koper vi rattvisemarkta produkter? Inte Inte
enbart enbart

30 ARSREDOVISNING /HALLBARHETSRAPPORT 2022 | AKTIEBOLAGET SKOVDEBOSTADER | ORG.NR 556042-3039



NYCKELTAL 2022 2021
Ekonomiskt ansvar och forbattring

av fastighetsbestandet

Arliga underh3llskostnader

- mkr 20691 19108
- kostnader per lagenhet, tkr/lgh 3,7 35
- % av total omsattning 47 4.4
Foretagets investeringar i nyproduktion

- Nyproduktion, Mkr 181091 222350
- Nyproduktion, % av total omstattning 41,3 52,5
- Forvarv, Mkr - -
- Forvarv, % av total omséattning - -
Foretagets ekonomiska

uthyrningsgrad, bostader, % 100 100
Miljoansvar

Begransning av fastighets-

bestandets miljopaverkan

Anvand energi som forbrukas av fastighets-

besténdet, total, kWh/m? A-temp 103,7 111,2
- varav fjarrvarme 90,0 97,3
-varav el 13,7 13,9
Begransning av miljoeffekterna

vid foretagets forvaltning

Koldioxidutslapp fran bolagets

fordon, ton CO2/ar 25 23
Begransning av miljopaverkan

vid boendes forbrukning

Vattenforbrukning i bestandet,

total m3/m? A-temp 1,04 1,11
Méangd avfall som produceras i bestandet,

exklusive grovsopor:

- kompost, kg/lgh 16,92 11,34
- restavfall, kg/lgh 279,12 299
- glas, kg/lgh 13,31 7,66
- kartong, wellpapp, kg/lgh 11,22 25,17
- metall, kg/lgh 2,83 3,06
- plast, kg/lgh 9,95 11,69
- tidningar, kg/lgh 12,45 7,89
-ris och grenar, kg/lgh 14,11 15,32
Andel hyresgéaster som kallsorterar 95 % 94 %
Kemikalier

H-fraser miljoskadliga 25st -
H-fraser halsoskadliga 18 st -
Miljo- plus halsoskadliga 35st -
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Foretagsledning och
samspel med intressenter

NYCKELTAL 2022 2021
Ansvarsfullt beslutsfattande

och fungerande ledningssystem

Andel kvinnor och man i ledande positioner

- Styrelse, Kvinnor, % 11 29
- Styrelse, Man, % 89 71
- Ledningsgruppen, Kvinnor, % 57 33
- Ledningsgruppen, Man, % 43 67
Relationer till intressenter

och hansyn till deras intressen

Andel av foretagets hyresgaster

som ar néjda med sitt boende, % 91,9 91,9
Foretaget utvarderas

av extern revisor Ja Ja
Foretaget arbetar efter en

dokumenterad etisk kod Ja Ja
Foretagets CSR-arbete

utvarderas av extern part Nej Nej
Foretaget arbetar med boinflytande Ja Ja
Foretaget arbetar enligt en extern

certifiering av ledningssystem Ja Ja
Foretaget foljer en uppréattad inkops-

policy innehallande hallbarhetskriterier Ja Ja
Korruption och mutor

Foretaget har en policy for att

forhindra korruption och mutor Nej Nej
Foretaget har en sa kallad

whistle blower-funktion Ja Nej
Riskhantering

Foretaget har ett riskhanterings-

system som inkluderar hallbarhet

(riskanalyser och atgarder) Ja Ja
Manskliga rattigheter

Foretaget har en transparent

- hyrespolicy Ja Ja
- rekryteringsprocess Ja Ja
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Vinstdisposition

FORSLAG TILL DISPOSITION 2023
Styrelsen foreslar 2023 ars arsstimma att av de disponibla vinstmedlen, kronor 110706 709
kronor 179 580 (2:46 kr/aktie) utdelas till aktiedgarna enligt 3§ lagen om allméinnyttiga kommunala bostadsaktiebolag,
kronor 15000000 utdelas till aktiedgarna enligt 5§ 1 p lagen om allmadnnyttiga kommunala bostadsaktiebolag,
kronor 95000000 avsitts till reservfonden for framtida underhéll,
kronor 527 129 balanseras i ny rakning.
Utdelningen utbetalas efter arsstimma 2023.

STYRELSENS YTTRANDE TILL FORESLAGEN VINSTUTDELNING
Den foreslagna vinstutdelningen paverkar inte bolagets soliditet ndmnvért. Soliditeten d4r mot bakgrund av att bolagets
verksamhet fortsatt bedrivs med l6nsamhet betryggande.

Likviditeten i bolaget bedoms kunna upprétthéllas pa en likaledes betryggande niva.

Foreslagen vinstutdelning uppgar till 2,46 procent av aktiekapitalet, vilket dr lika med det virdedverforingstak som
regleras i 3§ lagen om allméinnyttiga kommunala bostadsaktiebolag. Rintesatsen ska utgoras av den genomsnittliga
statslanerdntan, vilken ar 1,46 procent for 2022, med tilldgg av en procentenhet. Darut6ver ger bolaget en utdelning for
bostadsforsorjningséatgirder, som reglerasis§ 1p lagen om allmannyttiga kommunala bostadsaktiebolag, med 15000000
kronor till 4garen.

Styrelsens uppfattning &r att den foreslagna utdelningen ej hindrar bolaget fran att fullgora sina forpliktelser pa kort och
lang sikt, ej heller att fullgora erforderliga investeringar. Den foreslagna utdelningen kan hérmed forsvaras med hénsyn
till vad som anfors i ABL 17 kap 3§ 2-3 st.

RESULTAT

Resultatet av bolagets verksamhet under ar 2021 samt dess stillning vid arets slut framgér av resultat- och balansrékningar

jamte kassaflodesanalys, se nédsta sida och framat.

SKOVDE DEN 7 MARS 2023
BERNT MARTENSSON, ORDF PONTUS LUNDIN, V ORDF KATARINA PRICK, VD
MONICA GREEN, 13 MARS LENNART BOGREN JONAS ERIKSSON
ROGER ALMGREN PATRIK VEITHOEFER
MATTIAS ERIKSSON FREDRIK ROSENBERG
ARBETSTAGARREPRESENTANT ARBETSTAGARREPRESENTANT

ERNST & YOUNG AB

Var revisionsberittelse betraffande
dennadrsredovisning har avgivits ULF ULKNER
den 13 mars2023. AUKTORISERAD REVISOR
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Resultatrakning

FORVERKSAMHETSARET 1 JANUARI - 31 DECEMBER (KKR)

Nettoomsattning Not 2022 2021
Hyresintakter 2 421411 405984
Ovriga férvaltningsintakter 17 169 17 498
Summa nettoomsittning 438 580 423482
Fastighetskostnader

Underhallskostnader -20 691 -19 108
Driftskostnader 3 -168 522 -163 588
Fastighetsskatt -8251 -8 095
Avskrivningar 4 -99 192 -93792
Summa fastighetskostnader -296 656 -284 583
Bruttoresultat 141924 138 899
Centrala administrationskostnader 5 -12 442 -9 659
Rorelseresultat 6,7,8 129482 129 240

Finansiella intdkter och kostnader

Rénteintdkter och liknande resultatposter 7 -
Réntekostnader och liknande resultatposter -12.023 -7924
Summa finansiella poster -12 016 -7924
Resultat efter finansiella poster 117 466 121316

Bokslutsdispositioner

Aterford periodiseringsfond 23044 11241
Fordandring dveravskrivningar -815 -50
Summa bokslutsdispositioner 22229 11191
Resultat fore skatt 139 695 132507
Skatt pa arets resultat 9 -29172 -27998
ARETS VINST 110523 104509
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Balansrakning/Tillgangar

PERDEN 31 DECEMBER (KKR)

Anliggningstillgangar Not 2022 2021
Immateriella anldggningstillgangar

Balanserade utgifter for datorprogram 10 636 895
Summa immateriella anliggningstillgangar 636 895
Materiella anldggningstillgangar

Byggnader, mark och markanlaggningar 11 2643 868 2672036
Forbattringsutgifter pa annans fastighet och inventarier 12 16 935 13685
Pagaende ny- och ombyggnader 13 376423 164 327
Summa materiella anldggningstillgangar 3037226 2850048
Finansiella anlaggningstillgangar

Andra langfristiga fordringar 14 372 40
Summa finansiella anldggningstillgangar 372 40
SUMMA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 3038234 2850983
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Hyres- och kundfordringar 4886 2642
Ovriga fordringar 15 76 025 785
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 16 5773 5641
Summa kortfristiga fordringar 86 684 9068
Kassa och bank - -
Summa omsittningstillgangar 86 684 9068
SUMMA TILLGANGAR 3124918 2860051
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Balansrakning/Eget kapital och skulder

PERDEN 31 DECEMBER (KKR)

Bundet eget kapital Not 2022 2021
Aktiekapital, 73000 aktier med kvotvarde 100 kr 7300 7300
Reservfond 1315700 1225700
Summa bundet eget kapital 1323000 1233000
Fritt eget kapital

Balanserad vinst 184 759
Arets vinst 110523 104 509
Summa fritt eget kapital 17 110707 105 268
SUMMA EGET KAPITAL 1433707 1338268

Obeskattade reserver

Periodiseringsfonder 18 96 392 119436
Overavskrivningar inventarier 4416 3601
Summa obeskattade reserver 100 808 123 037
Avsattningar

Uppskjutna skatteskulder 19 62 987 59 122
Ovriga avsattningar 20 1900 1900
Summa avsittningar 64 887 61022
Langfristiga skulder

Skuld till Skévde kommun 21 1397 165 1240946
Summa langfristiga skulder 1397165 1240946
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder 63 141 38376
Skatteskulder 8243 3473
Skuld till koncernbolag 5950 5017
Ovriga kortfristiga skulder 4443 4260
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 22 46574 45652
Summa kortfristiga skulder 128 351 96 778
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 3124918 2860051
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Kassaflodesanalys

FORVERKSAMHETSARET 1 JANUARI - 31 DECEMBER (KKR)

Den lopande verksamheten 2022 2021
Rorelseresultat 129 482 129 240
Erhallen rénta 7 0
Erlagd rénta -12023 -7924
Avskrivningar som belastat resultatet 99123 93792
Reavinst/reaforlust som belastat resultatet -571 -436
Ovriga poster som ej ingdr i kassaflédet 2317 1914
Utbetald inkomstskatt -20538 -13602
Kassaflode fore dndringar av rorelsekapital 197 797 202984

Kassaflode fran fordndringar av rorelsekapital

Okning (-)/Minskning (+) av rérelsefordringar -77 950 46539
Okning (+)/Minskning (-) av rérelseskulder 26 805 8901
Kassaflode fran den lopande verksamheten 146 652 258 424

Investeringsverksamheten

Utbetalningar for forvarv av fastigheter -278 300 -222 350
Utbetalningar for forvarv av inventarier mm -8226 -4795
Inbetalningar fran férsaljning av inventarier mm 640 436
Kassaflode fran investeringsverksamheten -285 886 -226 709

Finansieringsverksamheten

Inbetalningar for upptagna langfristiga lan 156219 -
Utbetalningar for amortering av langfristiga lan - -15197
Utbetalningar for avsattning tjanstepension -1900 -1450
Utdelning -15085 -15068
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 139234 -31715
ARETS KASSAFLODE (] (]
Likvida medel vid arets borjan 0 0
Likvida medel vid arets slut 0
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Noter

Not 1
Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen for 2022 har upprattats med tillimpning av &rs-

redovisningslagen och Bokforingsnamndens allméanna rad BFNAR
2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Varderingsprinciper mm

Tillgdngar, skulder och avsattningar har varderats till anskaff-
ningsvarden och skulder till nominella belopp, om inget annat
anges nedan.

Materiella anldggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar redovisas som tillgang i balans-
rakningen nar de pa basis av tillganglig information &r sannolikt att
den framtida ekonomiska nyttan som arforknippad med innehavet
tillfaller foretaget och att anskaffningsvardet for tillgangen kan
berdknas pa ett tillforlitligt satt.

Tillkommande utgifter

Tillkommande utgifter laggs till anskaffningsvardet till den del de
ekonomiska fordelarna kommer att tillfalla bolagetiframtiden. Alla
andra tillkommande utgifter redovisas som kostnad i den period
de uppkommer.

Pagaende arbeten

Utgifter for nyproduktion och storre om- och tillbyggnader aktiveras
ibalansrakningen som tillgang. Projekten pafors ranta liksom kost-
nader for internt nedlagd tid. Projekt som ej fullféljs kostnadsfors
omgdende da detta faststallts.

Avskrivningsprinciper for
materiella anlidggningstillgangar

Byggnader

Overgéngen till komponentavskrivning har lett till att avskrivningar
enligt plan pa byggnader baseras pa ursprungliga anskaffnings-
varden och ackumulerade avskrivningar fordelats pa komponent.
Individuell bedémning av komponentens aterstaende ekonomiska
livslangd har bestamt avskrivningstakten pa byggnaden. | resultat-
rakningen belastas rorelseresultatet med avskrivningar enligt
plan. Avskrivning sker linjart 6ver komponentens beraknade nytt-
jandeperiod. Bolaget har delat in byggnader i olika komponenter.
Avskrivningen varierar darfor beroende pa vilken komponent
som avses.

Komponent byggnad Livslangd, ar
Stomme 80
Tak 40
Fasad 40
Installationer 20
Inre ytskikt 15
Ovrigt 50
Komponent markanlaggning 20

Fastighetsvardering

Bolaget goren arlig extern vardering av fastigheterna baserat pa en
kassaflodesanalys med marknadsanpassade direktavkastningskrav.
Aretsvardering har utforts av Svefa med vérdetidpunkt 31 december
2022.Varderingen har gjorts enligt avkastnings- och ortsprismetod.
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Finansiella instrument

Derivatinstrument (Ranteswappar)
Bolaget ingar i Skovde kommuns koncernbank.

Langfristiga fordringar
Vérdepapperochfinansiellafordringar som dranskaffade med avsikt
attinnehas langsiktigt redovisas till anskaffningsvardet.

Kundfordringar

Kundfordringar redovisas som omsattningstillgangar till det belopp
som forvéntas bli inbetalt efter avdrag for individuellt bedomda
osdkra fordringar.

Leverantorsskulder och 6vriga korta skulder
Leverantorsskulder har kort forvantad l6ptid och varderas utan
diskontering till det belopp varmed de forvantas regleras.

Langfristiga skulder

Sedan september 2019 ingar bolaget i Skovde kommuns koncern-
konto som anvénds for saval langfristig finansiering som for l6pande
transaktioner.

Inkomstskatter

Vérderingen av samtliga skatteskulder och fordringar sker till
nominella belopp och gors enligt de skatteregler och skattesatser
som arbeslutade eller som draviserade och med stor sdkerhet kom-
mer att faststallas. Skatter redovisas i resultatrakningen utom da
underliggande transaktion redovisas direkt mot eget kapital varvid
tillhérande skatteeffekt redovisasieget kapital. Arets skatt 4r skatt
som ska betalas eller erhallas avseende aktuellt ar. Uppskjuten
skatt berdknas enligt balansrakningsmetoden med utgangspunkt i
temporara skillnader mellan redovisade och skattemadssiga varden
pa tillgangar och skulder, baserad pa skattesatsen 20,6 procent.

Operationella leasingavtal
Ibolagets redovisning utgérs den operationella leasingen av fordon.
Sevidare not 24.

Redovisning av intakter

Hyresintakter
Hyresintakter redovisas i den period de avser.

Ovriga intikter

Utforda forvaltningsuppdrag faktureras pa l6pande rékning i den
takt arbetena utfors. Forsdkringsersattningar tas upp till det be-
raknade vardet efter avdrag for kostnader, till exempel sjalvrisk.

Rénteintakter
Rénteintédkter redovisas i enlighet med effektivrantemetoden.

Kortfristiga ersattningar till anstéllda

Kortfristiga ersattningar i bolaget utgors av 16n, sociala avgifter,
betald semester, betald sjukfranvaro, foretagshalsovard och tjans-
tepensionsavsattning. Kortfristiga ersattningar redovisas som en
kostnad och en skuld da det finns en legal eller informell forpliktelse
att betala ut en ersattning.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen upprattas enligt indirekt metod. Det redovi-
sade kassaflodet omfattarendast transaktioner som medfértin-och
utbetalningar.



Noter till resultatrakningen G beloppi ki)

Not 2
Hyresintakter
Bruttohyror | Hyresbortfall Nettohyror

2022 2021 2022 2021 2022 2021
Bostader 358881 349139 -287 -315 | 358594 348824
Lokaler 9820 9774 -30 -172 9790 9602
Garage 7304 6666 -245 -121 7059 6545
P-platser 5448 4198 -412 -267 5036 3931
Studentbost. 45585 41686 -64 -15 45521 41671
SUMMA 427038 411463 | -1038 -890 | 426000 410573
Darutdver avseende bostader 2022 2021
Tillvalsavgifter 172 267
Underhallsrabatter -4479  -4413
Hyresrabatter -282 -443
SUMMA HYRESINTAKTER 421411 405984
Not 3
Driftskostnader 2022 2021
Fastighetsskotsel 49269 45863
Fastighetsanknuten administration 29 887 30329
Reparationer 17374 16833
Taxebundna kostnader
El 11378 9889
Vatten 10523 10627
Avfallshantering 9708 8636
TV 494 567
Uppvéarmning 31303 32454
Ovriga driftskostnader
Riskkostnader 1227 868
Fastighetsforsakring 1718 1564
Fritidsverksamhet i egen regi 4018 4188
Boinflytande 222 386
Férhandlingsersattning 617 615
Markavgifter 784 769
SUMMA DRIFTSKOSTNADER 168522 163588
Varav inkép fran koncernbolag 36709 36494
Not 4
Avskrivningar 2022 2021
Byggnader 85402 80586
Markanlaggningar 8554 8343
Inventarier 5236 4863
SUMMA AVSKRIVNINGAR 99192 93792
Not5
Centrala administrationskostnader 2022 2021
Personalkostnader 6868 5145
Ovriga kostnader 5574 4514
SUMMA CENTRALA ADMINISTRATIONS-
OCH FORSALJNINGSKOSTNADER 12442 9659

Not 6

Ersattning till revisorerna avseende 2022 2021
Revision 248 257
Lekmannarevisor 17 16
Andra uppdrag an revisionsuppdraget 99 10
SUMMA ERSATTNING 364 283
Not 7

Loner och andra ersattningar 2022 2021
Styrelse och VD

Lon mm 1792 1724
Sociala avgifter 609 568
Pensionskostnader 422 457
SUMMA 2823 2749
Ovrig personal

Lon mm 49026 47 285
Sociala avgifter 16711 16 174
Pensionskostnader 2937 3565
SUMMA 68674 67024
Arets avsattning for tjdnstepension till personalen exkl
l6neskatt (sociala avgifter) uppgar till 1526 (1514) kkr.

Vid arets slut hade bolaget 110 (108) anstallda:

Kvartersvardar och miljovardar 55 51
Byggnadsarbetare, elektriker mfl 9 9
Administrativ personal 46 48
SUMMA 110 108
Medeltalet anstadllda berdknat

efter 1700 arsarbetstimmar

Antal kvinnor 44 43
Antal man 68 68
SUMMA 112 111
Antal kvinnor i styrelsen 1 2
Antal mén i styrelsen 8 7
Antal kvinnor i chefsposition 6 4
Antal man i chefsposition 7 7

Bolaget har tecknat avtal om en pensionsforsakring med fort-
l6pande premiebetalning for att trygga pensionsformaner enligt
KAP-KL som ska betalas ut till nuvarande eller kommande arbets-

tagare hos bolaget.

Not 8

Sjukfranvaro 2022 2021
Total sjukfranvaro 7% 5%
- korttidssjukfranvaro 4% 3%
- langtidssjukfranvaro 3% 1%
- sjukfranvaro for man 4% 2%
- sjukfranvaro for kvinnor 3% 3%
- anstallda -29ar 5% 4%
- anstallda 30-49ar 8% 5%
- anstallda 50ar- 6% 5%
Not 9

Skatt pa arets resultat 2022 2021
Aktuell skatt 25308 22254
Uppskjuten skatt 3864 5744
SUMMA SKATT PA ARETS RESULTAT 29172 27998
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Aktuell skatt 2022 2021
Redovisat resultat fore skatt 139695 132507
Skatt berdknad enligt géllande

skattesats (20,6 %) 28777 27296
Skatteeffekt av ej avdragsgilla kostnader 142 124
Skattemadssiga justeringar avseende

avskrivningar -3864 -5440
Skattereduktion for inventarier 2021 -155
Skatteeffekt av schablonrénta

pa periodiseringsfond 408 274
SUMMA AKTUELL SKATT 25308 22254
Not 10

Balanserade utgifter for datorprogram 2022 2021
Ingaende anskaffningsvarde 2500 1815
Nyanskaffningar under aret - 685
Forsaljningar och utrangeringar - -
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 2500 2500
Ingaende avskrivningar 1605 1351
Forsaljningar och utrangeringar - -
Arets avskrivningar 259 254
Utgdende ackumulerade avskrivningar 1864 1605
UTGAENDE PLANENLIGT RESTVARDE 636 895
Not 11

Byggnader 2022 2021
Ingaende anskaffningsvarde 3426359 3240628
Nyanskaffningar under aret 45523 69 176
Omklassificering fran pagdende ny-

och ombyggnader 13337 116555
Forsaljning och utrangeringar - -
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 3485219 3426359
Ingaende avskrivningar 997589 917003
Arets avskrivningar 85402 80586
Utgaende ackumulerade avskrivningar 1082991 997589
Utgaende planenligt restvarde 2402228 2428770
Mark 2022 2021
Ingaende anskaffningsvarde 132450 125519
Nyanskaffningar under aret - 6931
Forsaljning och utrangeringar - -
Omklassificering fran pagédende

ny- och ombyggnader - -
Utgaende ackumulerade anskaffningsviarden 132450 132450
Markanlaggningar 2022 2021
Ingaende anskaffningsvarde 189329 183051
Nyanskaffningar under aret 6853 6278
Omklassificering fran pdgdende

ny- och ombyggnader 76 -
Utgaende ackumulerade anskaffningsvarden 196258 189329
Ingaende avskrivningar 78513 70170
Arets avskrivningar 8555 8343
Utgdende ackumulerade avskrivningar 87068 78513
Utgaende planenligt restvirde 109190 110816
SUMMA BYGGNADER, MARK

OCH MARKANLAGGNINGAR 2643868 2672036
Taxeringsvarden (se spec sid 42-43) 5303589 4263916
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Not 12

Forbattringsutgifter pa annans fastighet 2022 2021
Ingdende anskaffningsvarde 757 757
Nyanskaffningar under aret - =
Utgdende ackumulerade anskaffningsvérden 757 757
Ingaende avskrivningar 628 590
Arets avskrivningar 28 38
Utgaende ackumulerade avskrivningar 656 628
Utgaende planenligt restvirde 101 129
Inventarier 2022 2021
Ingdende anskaffningsvarde 52790 52013
Nyanskaffningar under aret 8226 4110
Forsaljningar och utrangeringar -1594 -3333
Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden 59422 52790
Ingaende avskrivningar 39234 37997
Forsaljningar och utrangeringar -1527 -3333
Arets avskrivningar 4881 4570
Utgdende ackumulerade avskrivningar 42588 39234
Utgaende planenligt restvirde 16 834 13556
UTGAENDE PLANENLIGT RESTVARDE

FORBATTRINGSUTGIFTER PAANNANS

FASTIGHET OCH INVENTARIER 16935 13685
Not 13

Pagaende ny- och ombyggnader 2022 2021
Ingdende anskaffningsvarde 164327 140932
Nyanskaffningar under aret 225925 139965
Omklassificering till byggnader -13413  -116555
Kostnadsforda projekt -416 -15
UTGAENDE PLANENLIGT RESTVARDE 376423 164327
Not 14

Andra langfristiga fordringar 2022 2021
Insatskapital Husbyggnadsvaror HBV férening 40 40
HBV, Aterbaring 332 -
SUMMA ANDRA LANGFRISTIGA FORDRINGAR 372 40
Not 15

Ovriga fordringar 2022 2021
Statliga investeringsstod for hyresbostader

(Jordfrasen 1 och Stadet 14) 75134 -
Ovrigt 891 785
SUMMA ANDRA LANGFRISTIGA FORDRINGAR 76 025 785
Not 16

Forutbetalda kostnader

och upplupna intdkter 2022 2021
Fastighetsforsakring 1804 2074
Ovriga 3969 3567
SUMMA FORUTBETALDA KOSTNADER

OCH UPPLUPNA INTAKTER 5773 5641



Not 17 Not 23

Vinstdisposition 2022 2021 Stadllda sdkerheter 2022 2021

Balanserat resultat 184 759 Inteckningar i fastigheter och tomtratter - -

Arets resultat 110523 104 509 Eventualfarpliktelser

SUMMA 110707 105268 Garantifond Fastigo 990 944

Utdelas till aktiedgare, Not 24

2,46 (1:16) aktie, enligt 3§* 180 84 . lla leasi 0

Utdelas till aktiedgare, enligt 5§ 1p* 15000 15000 Operationella leasingavta gu2 goat

Avsittes till reservfonden 95000 90000 Anskaffningsvarde 3272 3579

Overférs i ny rakning 527 184 Berdknade restvarden 1065 1009
Bokfdrda leasingavgifter 546 571

SUMMA 110707 105268

*Lagen om allmannyttiga kommunala bostadsaktiebolag i e e isrsem S Larill sl

-inom1ar 510 445
-inom 2-5ar 172 570
Not 18
Periodiseringsfonder 2022 2021
Summa 2016 &rs taxering 23044 Not 25

Summa 2017 &rs taxering 23567 23567

Handelser efter balansdagen
Summa 2018 drs taxering 27558 27558 Under 2022 har ett arbete fér att genomféra en ombildning till
Summa 2019 drs taxering 17039 17039 bostadsratt pdgatt. 1 februari 2023 genomfordes en forsaljning
Summa 2020 ars taxering 28228 28228 av Armborstet 1.
SUMMA PERIODISERINGSFONDER 96 392 119436
Not 19 o e
Uppskjutna skatteskulder 2022 2021 D eﬁ ﬂ |t| O ﬂ e r
Uppskjuten skatt pa temporéra skillnader 62987 59122

AKTIEUTDELNING. For arsstamman foreslagen utdelning,

SUMMA 62987 59122

vilket motsvarar hogsta tillatna belopp.

DIREKTAVKASTNING PA GENOMSNITTLIGT MARKNADS-
Not 20 VARDE FASTIGHETER. Driftnetto i férhallande till ingdende

ﬁvriga avsittningar 2022 2021 markn“adsv'ai:dfe pé fastigheter 1januariplus L{tgéende mark-
s s epensen il pasenelen £ o0 1900 nadsvéarde pa fastigheter den 31 december dividerat med 2.

= = DIREKTAVKASTNING PATOTALT KAPITAL. Driftnettoi forhal-
SUMMA OVRIGA AVSATTNINGAR 1900 1900 . .

lande till totalt kapital.
Not 21 DRIFTNETTO. Nettoomsattningen minus underhallskostna-
ot der minus driftskostnader minus fastighetsskatt.

Skuld till Skovde kommun 2022 2021

" . . HYRESFORLUSTER. Konstaterade avskrivna hyresfordringar.
Skulder som forfallerinom 1ar - -

Skulder som forfaller senare an 1ar
men senast 5ar efter balansdagen
Skulder som forfaller senare dn 5ar

efter balansdagen 1397165 1240946
SUMMA LANGFRISTIGA SKULDER 1397165 1240946
(Limit uppgar till 1550 000)

Not 22

Upplupna kostnader

och forutbetalda intidkter 2022 2021
Upplupna loner 394 696
Upplupna semesterersattningar mm 5143 4982
Upplupen skuld for sociala avgifter 3222 3145
Upplupna kostnadsrantor 1826 1219
Forskottsbetalda hyror 35266 34822
Ovriga interimsskulder 723 788
SUMMA UPPLUPNA KOSTNADER

OCH FORUTBETALDA INTAKTER 46574 45652

JUSTERAD SOLIDITET. Redovisat eget kapital plus kapita-
landelen av obeskattade reserver plus bedomt vervarde i
fastigheter minskat med uppskjuten skatt i forhallande till
balansomslutningen justerad for 6vervarde.

KASSAFLODE TILL INVESTERINGAR. Kassafléde fore dand-
ringarav rorelsekapitaliforhallandetill gjordainvesteringar.

NETTOOMSATTNING. Summan av bruttohyror minus hy-
resbortfall till vakanta ldgenheter plus 6vriga forvaltnings-
intakter.

LIKVIDITET. Omsattningstillgangar i forhallande till kort-
fristiga skulder.

SOLIDITET. Eget kapital plus 79,4 % av obeskattade reserver
i forhallande till totalt kapital.

SUBSTANSVARDE. Redovisat eget kapital plus kapitalandelen
avobeskattade reserver plusbedomt 6vervardeifastigheter
minskat med uppskjuten skatt.

TOTALAVKASTNING PAGEMOMSNITTLIGT MARKNADSVARDE
FASTIGHETER. Driftnetto plus/minus vardeférandring i for-
héllande till fastigheternas marknadsvarde.

VAGD YTA. Bostadsyta + lokalyta + 1/3 garageyta.

40 ARSREDOVISNING /HALLBARHETSRAPPORT 2022 | AKTIEBOLAGET SKOVDEBOSTADER | ORG.NR 556042-3039



Femarsoversikt

PERDEN31DECEMBER

Fastighetsbestand 2022 2021 2020 2019 2018
Antal bostader 5573 5505 5373 5297 5122
- varav studentbostader 1008 1008 876 876 876
Antal lokaler 52 52 55 61 60
Antal garage 1300 1293 1292 1258 1246
Antal parkeringsplatser 2770 2695 2712 2540 2482
Bostadssyta, m? 345070 340690 336508 331025 317956
- varav studentbostadsyta, m2 30931 30931 26 749 26 749 26 749
Lokalyta, m2 8351 8351 8920 9225 9147
Garageyta, m? 18515 18 409 18 398 17 898 17724
Vagd yta, m2 359593 355178 351561 346 216 333011
Genomsnittshyra for bostader 2022 2021 2020 2019 2018
Varmhyra kr/m? 1193 1163 1143 1106 1083
Ekonomi (kkr) 2022 2021 2020 2019 2018
Nettoomsattning 438 580 423482 413199 385249 368 591
Underhallskostnader 20691 19108 24 067 18931 16918
Driftskostnader inkl central administration 180964 173247 155581 158 845 145760
- varav reparationskostnader 17374 16 833 14999 13686 12963
Fastighetsskatt 8251 8095 7915 8088 6 684
Avskrivningar 99192 93792 88328 72758 67 355
Finansiella intakter 7 - 4 - 2
Finansiella kostnader 12 023 7924 9000 39001 14528
Resultat efter finansiella poster 117 466 121316 128312 87775 116 070
Kassaflode fran den l6pande verksamheten 146 652 258 424 259 156 102 388 223779
Skulder till langivare 1397 165 1240946 1256143 1300000 1100000
Laneskuld kr/m2 véagd yta 3885 3495 3698 3754 3303
Balansomslutning 3124918 2860051 2778430 2741823 2499 030
Hyresbortfall, outhyrt 1038 890 585 426 526
Hyresforluster 183 221 84 161 124
Aktiekapital 7300 7300 7300 7300 7300
Aktieutdelning 15180 15085 15068 15075 108
Likviditet, % 67,5 9,4 72,0 163,9 107,1
Soliditet, % 48,4 50,2 48,0 46,3 48,6
Justerad soliditet, % 75,1 77,0 75,8 73,5 74,6
Ovrigt 2022 2021 2020 2019 2018
Antal nyproducerade lagenheter 68 132 76 170 150
Antal stamrenoverade lagenheter - - - - 14
Antal hushall med HLU-rabatt 2705 2643 2612 2551 2507
HLU-rabatt i genomsnitt per hushall med rabatt, kr 1656 1670 1643 1569 1590

ARSREDOVISNING /HALLBARHETSRAPPORT 2022 | AKTIEBOLAGET SKOVDEBOSTADER | ORG.NR 556042-3039 41



Antal Bostader

Distrikt Fastighet 1irk 2rk 3rk 4rk 5rk Antal Yta Medelyta
1rkv 2rkv 6rk
FORKLARINGAR I
1) Studentbostader Getingen1 179 318  18240,6 57,4
2) Projektfastigheter Varloken 1 64 50 zs 15 10 164 9230,0 56,3
Alfhem1 4 6 1 n 748,0 68,0
Alfhem 2 5 14 10 15 3 47 3803,0 80,9
Regementet 1 43 25 27 3 98 7561,0 7,2
Regementet 1 (hus 81) V 30 30 993,2 33,1
Bataljonen 1 (tomtratt) ¥ 210 20 230 6815,4 29,6
Plutonen 3 (tomtratt) " 185 8 7 200 4736,0 23,7
Trossen 1 20 38 45 12 2 n7 8952,0 76,5
Faltskaren11 28 6 5 39 1434,0 36,8
Kurorten1? 235 9 3 247 8272,0 33,5
Kurorten3 " 101 12 13 3914,0 34,6
Kurorten4 v 114 18 132 4182,0 31,7
Ekedal 5 72 63 12 3 150 7071,0 47,1
Bostéllet 232
Kalltorp1 32 16 10 58 6420,0 10,7
Hasthoven 2 12 48 22 2 84 6422,0 76,5
Timmersdala1:16 2 1 13 923,0 71,0
Jordfrasen12 68 4380,0 64,4
2119 1040972 49,
]
Trappen1 58 2912,0 50,2
Kalkstenen1 18 54 21 3 6 102 5948,0 58,3
Sandstenen 1 15 36 9 60 3337,0 55,6
Skiffern1 20 21 12 6 6 65 4094,5 63,0
Gnejsen1 9 42 6 57 3132,5 55,0
— Graniten1 6 34 14 54 3893,0 72,1
(Y-) Kolmen1 2 18 20 1099,0 55,0
| Orstenen1 4 22 12 38 2758,5 72,6
N Sandstenen 2 22 42 24 3 3 94 5532,0 58,9
Folkparken1 51 18 10 79 5517,5 69,8
- Armborstet 1 4 8 10 14 36 36280 100,8
I Vadden 2 15 33 18 66 5216,0 79,0
(\I Faltspaten1 12 11 25 78 4764,0 61,1
('\] Kapplundagirdet 4 46 86 49 17 198 15590,0 78,7
O Hagtornet 12 19 21 6 46 3804,0 82,7
Skoltuna13 10 6 24 6 46 3269,8 71,1
(-\I Per Andersgdrden 1, Havren 26 1 44 34 1 80 6703,0 83,8
Snickaren 2 4 10 1 25 1633,0 65,3
QO Saturnus 3 4 6 4 14 1284,0 91,7
Saturnus 4 4 3 2 3 12 1110,0 92,5
C Saturnus 8 20 23 8 12 63 5714,0 90,7
h— Jupiter2och9 3 27 24 5 5 64 5120,0 80,0
C Skade 3 17 15 32 2183,7 68,2
:{ Skade1 7 20 4 31 2633,5 85,0
Tyré 3 6 4 3 2 18 1500,0 83,3
U Tyr3 17 17 1268,0 74,6
CU Skolan 2 12 61 38 13 3 127 83205 65,5
_|_) Skolan2 14 3 17 584,5 34,4
o Stadet142)
: 1597 1125500 103
== _
(/) Grubbagarden1 168  10241,0 61,0
'l_) Grubbagarden 2 36 64 100 46 6 252 16787,0 66,6
C|_) Havstena1-10 52 115 202 23 15 407  29360,6 72,1
_C Aspd1 8 90 5 1 233 16593,0 71,2
Frostaliden 5 75 75 24 15 189 13713,0 72,6
OD Skalbaggen 28 32 112 144 32 320 22032,0 68,9
e - Skogsmyran 1 12 30 45 9 96 6565,5 68,4
-+ Guldbaggen 12 192 13131,0 68,4
m SUMMA NORRA DISTRIKTET 194 1857 128423,1 69,2
| (P SUMMA SKOVDEBOSTADER 1483 1704 1686 542 158
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Ovriga uthyrningsenheter Nybyggnadsarmm Taxeringsvérde (%R

Lokaler Garage P-plats Nyb. Omb. Viarde- Mark Byggn. Totalt
Antal Yta Antal Yta  Antal Vigd yta ar ar ar
- ] ] | |
15 1408,5 66  1069,0 177 20005,4 1950 1991 1970 70699 167008 237707
39 616,0 63 9435,3 1961 1970 34739 82712 117 451
1 170,0 34 918,0 1929 88-90 70-88 3818 7749 11567
1 157,0 3960,0 1988 1988 18244 38817 57061
4 100,0 60 844,0 63 7942,3 88-90 1990 41565 96 652 138217
993,2
24 6815,4 1997 2012 1997 32000 105000 137 000
38 4736,0 1996 20M 1996 22600 86312 108912
2 15,0 88 1144,0 35 9448,3 1992 1992 43943 102 027 145970
1 282,0 12 1716,0 1929 1988 6639 17952 24 591
40 8272,0 2002 2002 38000 127000 165000
21 3914,0 2006 2006 18400 66000 84400
4182,0 2021 33000 93000 126 000
74 7071,0 2018 2018 39000 129000 168 000
0,0
4 6420,0 99-00 99-00 31303 72538 103 841
93 6422,0 201 201 24000 102 000 126 000
923,0 1257 11000 12257
8 17,1 75 4419,0

24 2232,5 261 3790,1 753 1075031 | | 459207 1304767 1763974

14 255,0 22 2997,0 1954 1954 11106 17841 28947
2 425,0 12 237,0 52 6452,0 1955 1955 22994 51590 74584
1 192,0 26 3401,0 1956 1956 12631 29189 41820
4 567,0 31 460,5 39 4815,0 1956 1956 16327 32670 48997
25 491,5 27 3296,3 1957 1957 12190 27434 39624
3893,0 1957 1957 14 400 31000 45400
9 180,0 42 1159,0 1958 1958 4335 9757 14092
17 238,0 2837,8 1958 1958 10486 22848 33334
2 155,5 38 614,5 68 5892,3 1958 1958 21583 47962 69545
8 132,0 54 5561,5 1996 1996 20738 63178 83916
3628,0 2006 2006 13600 50000 63600
15 195,0 55 5281,0 2007 2007 19 634 74372 94006
26 338,0 45 4876,7 2014 2014 25208 81553 106 761
1 588,0 53  583,0 173 16372,3 2012,2013 2013 61418 267000 328418
14 196,0 29 3869,3 1989 1989 18305 41307 59 612
28 339,0 10 3382,8 1983 1983 16009 35554 51563
1 73,0 24 312,0 63 6880,0 1967 2012 1967 31746 64932 96678
3 250,3 1883,3 1953 1986 1980 8284 16965 25249
2 257,0 1541,0 1886 1988 1988 6120 14533 20653
4 219,0 1 1329,0 1902 1987 1987 5541 1517 17058
2 1023,0 68 816,0 7009,0 1989 1989 28596 66 000 94596
1 228,5 2 30,5 37 5358,7 1878,1983 70-83 25145 51545 76690
1 50,0 26 262,0 2321,0 1983 1984 10904 25460 36364
23 267,0 2722,5 1864,2004 2004 2004 13021 43725 56746
1 458,0 1958,0 1929 1930 7420 19950 27370
1 122,5 9 1390,5 2015 2015 6734 27631 34365
61 714,0 8558,5 2003 02-03 42928 147 443 190371

584,5

25 4416,8 505 68530 752 | m92sma | | 487403 1372956 1860359

59 947,0 106 10 556,7 1964 1964 39600 86978 126 578

1 78,0 67 1017,0 143 17204,0 1963 1963 64113 168 510 232623
155 2243,0 264 30108,3 1968 2012 1968 111692 235400 347092

2 1624,0 10 165,0 216 18 272,0 2016-2017 56718 294029 350747
48 696,0 164 13945,0 2019 51836 231297 283133

129 1866,0 186 22654,0 70-71 70,71,03 39945 140048 179993

27 392,0 55 6696,2 197 197 n776 41410 53186

546,0 131 13313,0 1972 1972 23324 82580 105904

39
1702,0 534 7872,0 1265 | 1327490 | | 399004 1280252 1679256
8351,3 1300 185151 2770 | 3595933 | [ 1345614 3957975 5303589
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Revisionsberattelse

TILLBOLAGSSTAMMAN | AKTIEBOLAGET SKOVDEBOSTADER, ORG.NR 556042-3039

Rapport om arsredovisningen

UTTALANDEN
Viharutfort en revision av arsredovisningen for Aktiebolaget Skovde-
bostader for rakenskapsaret 2022-01-01-2022-12-31 med undantag
for hallbarhetsavsnitten pa sidorna 8-25 och 28-31i detta dokument.
Enligt var uppfattning har drsredovisningen upprattatsi enlighet
med arsredovisningslagen och ger eni alla vasentliga avseenden
rattvisande bild av Aktiebolaget Skovdebostaders finansiella stall-
ning per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat och
kassaflode for aret enligt arsredovisningslagen. Vara uttalanden
omfattar inte hallbarhetsavsnitten pa sidorna 8-25 och 28-31. For-
valtningsberattelsen ar forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.
Vitillstyrker darfor att bolagsstémman faststaller resultatrakningen
och balansrakningen.

GRUND FORUTTALANDEN
Vihar utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA)
och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa standarder
beskrivs ndrmareiavsnittet Revisorns ansvar. Vi ar oberoende i forhal-
landetill Aktiebolaget Skévdebostader enligt god revisorssed i Sverige
och hari6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

ANNAN INFORMATION AN ARSREDOVISNINGEN

Detta dokumentinnehaller dven annan information an arsredovis-
ningen och aterfinns pé sidorna 2-7 och 42-43. Det &r styrelsen och
verkstéllande direktéren som har ansvaret fér denna andra informa-
tion. Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattarinte denna
information och vi gér inget uttalande med bestyrkande avseende
denna andrainformation.

I samband med var revision av arsredovisningen ar det vart ansvar
att lasa den information som identifieras ovan och 6vervaga om
informationen i vasentlig utstrackning &r oférenlig med arsredo-
visningen. Vid denna genomgang beaktar vi dven den kunskap vi i
ovrigtinhdmtat under revisionen samt bedémer om informationen
i ovrigt verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende denna
information, drar slutsatsen att den andra informationen innehaller
vasentlig felaktighet, &r vi skyldiga att rapportera detta. Vi haringet
attrapporteraidetavseendet.

STYRELSENS OCHVERKSTALLANDE DIREKTORENS ANSVAR
Det ar styrelsen och verkstéllande direktéren som har ansvaret for
att drsredovisningen upprattas och att den ger en rattvisande bild
enligt arsredovisningslagen. Styrelsen och verkstéllande direktoren
ansvarar dven for deninterna kontroll som de bedémer arnédvéandig
foratt uppratta en drsredovisning sominte innehaller ndgra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.

Vid upprattande av arsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstallande direktéren for bedomningen av bolagets formaga att
fortsatta verksamheten. De upplyser, nérsa artillampligt, om forhal-
landen som kan paverka formagan att fortsatta verksamheten och
att anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt
drift tillampas dock inte om styrelsen och verkstallande direktoren
avser att likvidera bolaget, upphéra med verksamheten ellerinte har
nagot realistiskt alternativ till att gora nagot av detta.

REVISORNS ANSVAR
Varamal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om att arsredovis-
ningen som helhet inte innehéller nagra vasentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pad oegentligheter eller misstag, och attlamnaen
revisionsberattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sakerhet
dren hog grad av sdkerhet, men dringen garanti for att en revision
som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att
upptécka en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter
kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och anses vara
vasentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas
paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar med grund i
arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt om-
dome och har en professionellt skeptisk installning under hela
revisionen. Dessutom:

m jdentifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga felaktigheter
i arsredovisningen, vare sig dessa beror pé oegentligheter eller
misstag, utformar och utfér granskningsatgarder bland annat utifran
dessarisker ochinhamtar revisionsbevis som ar tillrdckliga och an-
damalsenliga for att utgora en grund for vara uttalanden. Risken for
attinte upptécka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter
arhogre an for en vasentlig felaktighet som beror pa misstag, efter-
som oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, férfalskning,
avsiktliga utelamnanden, felaktig information eller asidosattande
avintern kontroll.

= skaffarvioss en forstaelse avden del av bolagets interna kontroll
som har betydelse for var revision for att utforma granskningsatgarder
som dr ldmpliga med hansyn tillomstandigheterna, meninte for att
uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

m utvarderarvildmplighetenide redovisningsprinciper som anvéands
ochrimlighetenistyrelsens och verkstéllande direktdrens uppskatt-
ningariredovisningen och tillhérande upplysningar.

m drarvienslutsatsom [dmpligheteni att styrelsen och verkstéllande
direktoren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
arsredovisningen. Vidrar ocksa en slutsats, med grundide inhdmtade
revisionsbevisen, om det finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor
som avser sadana hédndelser eller férhdllanden som kan leda till
betydande tvivel om bolagets formaga att fortsatta verksamheten.
Om vi drar slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor,
maste vi i revisionsberéttelsen fasta uppmarksamheten pa upplys-
ningarna i arsredovisningen om den vasentliga osakerhetsfaktorn
eller,om sddana upplysningar ar otillrackliga, modifiera uttalandet
om arsredovisningen. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhd@mtas fram till datumet for revisionsberéattelsen. Dock kan
framtida hdndelser eller férhallanden gora att ett bolag inte langre
kan fortsatta verksamheten.

m ytvarderar vi den 6vergripande presentationen, strukturen och
innehallet i drsredovisningen, déribland upplysningarna, och om
arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och
handelserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens plane-
rade omfattning och inriktning samt tidpunkten fér den. Vi maste
ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
daribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen
som viidentifierat.
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Rapport om andra krav enligt lagar
och andra forfattningar

UTTALANDEN

Utover var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision
avstyrelsens och verkstallande direktorens forvaltning for Aktiebola-
get Skovdebostader for rakenskapsaret 2022-01-01-2022-12-31 samt
avforslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust.
Vitillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt forsla-
getiforvaltningsberdttelsen och beviljar styrelsens ledaméter och
verkstéllande direktéren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

GRUND FORUTTALANDEN

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt denna beskrivs ndarmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar
oberoende i forhallande till Aktiebolaget Skévdebostader enligt
god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

STYRELSENS OCHVERKSTALLANDE DIREKTORENS ANSVAR

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
betrdffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning
innefattar detta bland annat en bedémning av om utdelningen ar
forsvarlig med hansyn till de krav som bolagets verksamhetsart,
omfattning och risker staller pa storleken av bolagets egna kapital,
konsolideringsbehov, likviditet och stallningi 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av
bolagets angelagenheter. Detta innefattar bland annat att fortlopande
bedoma bolagets ekonomiska situation och att tillse att bolagets
organisation dr utformad sa att bokféringen, medelsférvaltningen
och bolagets ekonomiska angelagenheteri 6vrigt kontrolleras pa ett
betryggande satt. Verkstallande direktoren ska skota den l6pande
forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland
annatvidta de dtgarder som ar nédvandiga for att bolagets bokféring
ska fullgoras i dverensstimmelse med lag och for att medelsforvalt-
ningen ska skotas pa ett betryggande sétt.

REVISORNS ANSVAR

Vart mal betraffande revisionen av férvaltningen, och darmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar attinhdmta revisionsbevis for att med
enrimliggrad av sékerhet kunna beddma om nagon styrelseledamot
eller verkstéllande direkt6ren i ndgot vasentligt avseende:

m foretagit ndgon atgard eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse
som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller

® p3nagotannat satt handlatistrid med aktiebolagslagen, arsredo-
visningslagen eller bolagsordningen.

Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av
bolagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar
att med rimlig grad av sdkerhet bedéma om forslaget ar forenligt
med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet dr en hog grad av sékerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
kommer att upptécka atgarder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner
avbolagets vinst eller forlustinte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige an-
vander vi professionellt omdome och har en professionellt skeptisk
installning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig
framst pa revisionen av rdkenskaperna. Vilka tillkommande gransk-
ningsatgarder som utfors baseras pa var professionella bedémning
med utgdngspunktirisk och vasentlighet. Detinnebér att vi fokuserar
granskningen pa sadana atgarder, omraden och forhallanden som &r
vasentliga for verksamheten och dér avsteg och dvertradelser skulle
ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi gérigenom och provar
fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgérder och andra férhal-
landen som &r relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet. Som
underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner
betréffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat om forslaget
arforenligt med aktiebolagslagen.

REVISORNSYTTROANDEAVSEENDE DEN

LAGSTADGADE HALLBARHETSRAPPORTEN

Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsavsnitten pa sidorna
8-250ch 28-31.

Var granskning har skett enligt FAR:s uttalande RevR 12 Revisorns
yttrande om den lagstadgade hallarbarhetsrapporten. Dettainnebar
att var granskning av hallbarhetsavsnitten har en annan inriktning
och envasentligt mindre omfattning jamfért med den inriktning och
omfattning som en revision enligt International Standards on Auditing
och god revisionssed i Sverige har. Vianser att denna granskning ger
oss tillracklig grund for vart uttalande. En hallbarhersredovisning
har upprattats.

SKOVDE DEN 13 MARS 2023

ERNST & YOUNG AB

ULF ULKNER
AUKTORISERAD REVISOR

Granskningsrapport

UNDERTECKNAD av kommunfullmaktige i Skdvde kommun utsedd
lekmannarevisor har granskat AB Skovdebostdders verksamhet.
Styrelsen och VD ansvarar for att verksamheten bedrivs enligt gal-
lande bolagsordning, dgardirektiv och beslut samt de foreskrifter som
galler for verksamheten. Lekmannarevisorns ansvar ar att granska
verksamhet och internkontroll samt att préva om verksamheten
bedrivs enligt fullmaktiges uppdrag och mal samt de foreskrifter som
galler. Granskningen har utforts enligt aktiebolagslagen, kommunal-
lagen samt god revisionssed i kommunal verksamhet. Granskningen
har genomforts med den inriktning och omfattning som behovs for
att ge en rimlig grund for bedémning och prévning. Jag bedémer
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sammantaget att bolagets verksamhet i allt vasentligt har skotts pa
ettandamalsenligt och fran ekonomisk synpunkt tillfredsstallande
satt och att deninterna kontrollen varit tillracklig.

SKOVDE DEN 7 MARS 2023

LARS-ERIK LINDH,

AV KOMMUNFULLMAKTIGE
| SKOVDE KOMMUN UTSEDD
LEKMANNAREVISOR



1. Miljévardarna Marie och Niklas slar med lie for att bevara angsmarken.
2. Miljovarden Carinarensar i rabatterna.

3. Grinden pa Asp6 koloniforening.

4.Smidiga arbetsfordon fér miljovardarna.
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5. Armborstet ombildas till bostadsratt
6. Tomtar pryder Aspsomradet under decembel
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